
VERGADERING van het VAST BUREAU
 14.08.2024

BESLUITENLIJST

VERSLAG VORIGE VERGADERING

1. Verslag vergadering vast bureau van 09.08.2024 

Het verslag van de vergadering van het vast bureau wordt goedgekeurd.

OUDERENZORG

2. Uitbreiding opdracht bij Poolstok voor managementbegeleiding inzake Vlaamse Sociale 
Bescherming, E-calcura en eWZCfin en goedkeuring van bijkomende samenwerkingsovereenkomst 
binnen de raamovereenkomst organisatieverandering 

Het vast bureau beslist tot uitbreiding van de opdracht bij Poolstok voor managementbegeleiding inzake Vlaamse Sociale 
Bescherming, e-Calcura en eWZCfin en keurt het begeleidingsaanbod voor de referentieperiode 2023-2024 van Probis 
goed.

3. Uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's WZC 

Het vast bureau keurt de uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's in bijlage goed.

PERSONEEL

4. Vacantverklaring van een voltijdse (38/38 u/w) betrekking van deskundige personeel, niveau B (B1-
B3) in contractueel verband voor onbepaalde duur, te begeven bij aanwerving 

Het vast bureau verklaart een voltijdse (38/38 u/w) betrekking van deskundige personeel, niveau B (B1-B3) vacant in 
contractueel verband voor onbepaalde duur, te begeven bij aanwerving.

5. Plaatsen van een opdracht bij Poolstok in het kader van de selectieprocedure voor de invulling van 
de voltijdse (38/38 u/w) betrekking van deskundige personeel, niveau B (B1-B3) in contractueel 
verband voor onbepaalde duur, te begeven bij aanwerving 

Het vast bureau plaatst een opdracht bij Poolstok voor het uitvoeren van de bekendmakings- en selectieprocedure voor 
de invulling van de voltijdse (38/38 u/w) betrekking van deskundige personeel, niveau B (B1-B3) in contractueel verband 
voor onbepaalde duur, te begeven bij aanwerving.

6. Aanstelling van een jobstudent met een voltijdse arbeidsovereenkomst voor de periodes van 
21.08.2024 tot en met 23.08.2024 en van 28.08.2024 tot en met 30.08.2024 

Het vast bureau neemt kennis van de aanstelling van een jobstudent met voltijds arbeidsovereenkomst voor de periodes 
van 21.08.2024 tot en met 23.08.2024 en van 28.08.2024 tot en met 30.08.2024 om de continuïteit van de keukendiensten 
te verzekeren.

7. Aanstelling van een jobstudent met een voltijdse arbeidsovereenkomst voor de periode van 
19.08.2024 tot en met 30.08.2024 

Het vast bureau stelt een jobstudent met voltijds arbeidsovereenkomst aan voor de periode van 19.08.2024 tot en met 
30.08.2024.

8. Vergoeding leden selectiecommissie in het kader van de selectieprocedure voor de voltijdse (38/38 
u/w) betrekking van departementshoofd sociale dienst, niveau A (A1a-A3a) in contractueel verband 
voor onbepaalde duur, te begeven bij aanwerving 



Het vast bureau stelt de juryvergoeding vast voor het uitvoeren van de selectieprocedure voor de voltijdse (38/38 u/w) 
betrekking van departementshoofd sociale dienst, niveau A (A1a-A3a) in contractueel verband voor onbepaalde duur, te 
begeven bij aanwerving.

9. Resultaten van de bevorderingsprocedure voor de halftijdse betrekking (19/38 u/w) van 
referentiepersoon dementie, IFIC categorie 15, te begeven bij bevordering: kennisname verslag en 
toelichtingen van de examenverrichtingen 

Het vast bureau neemt kennis van en sluit zich aan bij het proces-verbaal en de toelichtingen opgesteld door de 
selectiecommissie in het kader van de bevorderingsprocedure voor de halftijdse betrekking (19/38 u/w) van 
referentiepersoon dementie, IFIC categorie 15, te begeven bij bevordering.

10. Vergoeding voorzitter van de selectiecommissie in het kader de bevorderingsprocedure voor de 
halftijdse betrekking van referentiepersoon dementie 

Het vast bureau stelt de juryvergoeding vast voor het voeren van de bevorderingsprocedure voor de halftijdse betrekking 
van referentiepersoon dementie (IFIC categorie 15).

WZC - WOONZORGCENTRUM

11. Kennisname van de goedkeuring tot uitbreiding woongelegenheden Sint-Rochus door het 
Departement Zorg vanaf 01.09.2024 

Het vast bureau stelt vast dat de uitbreiding van het aantal woongelegenheden in het woonzorgcentrum Sint-Rochus 
werd goedgekeurd met ingang van 01.09.2024.

BIJKOMEND PUNT MET TOEPASSING VAN ART. 171 §3 VAN HET DECREET OVER HET LOKAAL BESTUUR

12. Lijst bestelbons OCMW Aarschot 

Het vast bureau keurt de bestellijst van het OCMW goed.

13. Betaalopdrachten OCMW 

Het vast bureau keurt de betaalopdrachten goed.


