
VERGADERING van het VAST BUREAU
 24.10.2024

BESLUITENLIJST

VERSLAG VORIGE VERGADERING

1. Verslag vergadering vast bureau van 18.10.2024 

Het verslag van de vergadering van het vast bureau wordt goedgekeurd.

FINANCIËN

2. Aanvaarding factuur nr. V1 24003544, d.d. 02.10.2024, van ESSEC TELECOM CENTER N.V. - 
Hyundailaan 1 - B-3980 Tessenderlo - Ond.nr. BE 0441.787.092 , ten belope van 27,23 euro m.b.t. de 
opdracht  'hulp intune bij Mobile Divice Management ifv tablets zorgdossier' 

De budgethouder sluit zich aan bij de motivatie van de dossierbeheerder, aanvaardt factuurnr. V1 24003544, dd 
02.10.2024, van ESSEC TELECOM CENTER N.V. - Hyundailaan 1 - B-3980 Tessenderlo - Ond.nr. BE 0441.787.092 , ten 
belope van 27,23 euro en sluit de desbetreffende opdracht 'hulp intune bij Mobile Divice Management ifv tablets 
zorgdossier' 

PERSONEEL

3. Samenstelling van de wervingsreserve voor de betrekkingen van zorgkundige, IFIC-categorie 
11/11bis in contractueel verband voor onbepaalde duur 

Het vast bureau bureau legt een wervingsreserve aan voor de betrekkingen van zorgkundige, IFIC-categorie 11/11bis, in 
contractueel verband voor onbepaalde duur.

4. Stakingsaanzegging ACV openbare diensten: nationale manifestatie op 07.11.2024 [actiedag voor 
alle sectoren in zorg en welzijn] 

Het Vast Bureau neemt kennis van het schrijven van ACV openbare diensten houdende de stakingsaanzegging voor de 
nationale manifestatie op 07.11.2024  [actiedag voor alle sectoren in zorg en welzijn].

5. Bijlage aan de arbeidsovereenkomst dd. 07.07.2023 betreffende de tijdelijke uitbreiding van de 
deeltijdse (19/38u/w) prestaties van een zorgkundige, IFIC-categorie 11, in contractueel verband 
voor onbepaalde duur naar 30,40/38 u/w voor de periode van 01.11.2024 tot en met 30.11.2024 

Het vast bureau keurt een tijdelijke uitbreiding van de prestaties van een deeltijds (19/38u/w) zorgkundige, IFIC-categorie 
11, in contractueel verband voor onbepaalde duur goed.

6. Tijdelijke ondersteuning: gebruik raamovereenkomsten voor flexibele arbeid (uitzendarbeid) via 
Flexpunt, andere uitzendkantoren gespecialiseerd in zorgpersoneel en extra inzet van zelfstandig 
zorgpersoneel in het kader van aanneming van diensten: personeelsinzet 

Het vast bureau besluit gebruik te maken van de raamovereenkomst voor flexibele arbeid (uitzendarbeid) via Flexpunt 
(Poolstok), Care Talents, Flexer Medical en Express Medical voor tijdelijke ondersteuning van het personeel van de OCMW 
diensten, ter vervanging van afwezige medewerkers. Indien nodig wordt ook uitzonderlijk beroep gedaan op zelfstandig 
zorgpersoneel via Randstad Professional, Talents2Care en Umani Projects.

7. Uitbreiding van de prestaties van een halftijds (19/38 u/w) kinesist, IFIC categorie 15, naar 22,80/38 
u/w in contractueel verband voor de periode van 01.11.2024 tot en met 31.12.2024 

Het vast bureau breidt de halftijdse (19/38 u/w) prestaties van een kinesist, IFIC categorie 15, in contractueel 
verband tijdelijk uit naar deeltijdse prestaties van 22,80/38 u/w. 



8. Bijlage aan de voltijdse arbeidsovereenkomst onbepaalde duur dd. 12.09.2024 van een 
ergotherapeut 

Het vast bureau keurt een toevoeging via addendum aan de arbeidsovereenkomst houdende de aanstelling als 
ergotherapeut voor 38/38 u/w, IFIC categorie 14 in contractueel verband voor onbepaalde duur goed.

9. Bijlage aan de voltijdse arbeidsovereenkomst onbepaalde duur dd. 12.09.2024 van een 
ergotherapeut 

Het vast bureau keurt een toevoeging via addendum aan de arbeidsovereenkomst houdende de aanstelling als 
ergotherapeut voor 38/38 u/w, IFIC categorie 14 in contractueel verband voor onbepaalde duur goed.

ORLEANSHOF

10. Uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's 

Het Vast Bureau keurt de uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's goed.

ZORGLOKET

11. Uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's september 2024 

Het Vast Bureau keurt de uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's van de thuisdiensten voor de maand 
september 2024 goed.

WZC - ADMINISTRATIE

12. Vrijwilligersfeest in WZC Sint-Rochus 

Het vast bureau neemt kennis van het vrijwilligersfeest in WZC Sint-Rochus op vrijdag 8 november 2024

FINANCIËN - CEL OVERHEIDSOPDRACHTEN

13. Raamovereenkomst met één ondernemer voor levering van brood, gebak en koffiekoeken aan de 
OCMW-instellingen van Aarschot: niet gunning van de opdracht 

Het vast bureau gaat akkoord met het voorstel van niet gunning van de opdracht 'Raamovereenkomst met één 
ondernemer voor levering van brood, gebak en koffiekoeken aan de OCMW instellingen van Aarschot' conform het 
verslag van nazicht van de offertes van 17.10.2024. Er zal een nieuwe procedure worden opgestart.

14. Raamovereenkomst met één ondernemer voor levering van brood, gebak en koffiekoeken aan de 
OCMW-instellingen van Aarschot: goedkeuring bestek, lastvoorwaarden, raming en gunningswijze 

Het vast bureau gaat akkoord met het bestek met nr. 2024/068, de lastvoorwaarden, de raming en de gunningswijze voor 
de opdracht 'Raamovereenkomst met één ondernemer voor levering van brood, gebak en koffiekoeken aan de OCMW 
instellingen van Aarschot'. De totale uitgave van de opdracht wordt geraamd op € 97.500 excl. btw of € 103.350 incl. 6% 
btw. De raamovereenkomst heeft een looptijd van 1 jaar vanaf 2 januari 2025 met een maximaal bestelbedrag van € 
97.500 excl. btw.

BIJKOMEND PUNT MET TOEPASSING VAN ART. 171 §3 VAN HET DECREET OVER HET LOKAAL BESTUUR

15. Aanstelling van een voltijds (38/38 u/w) zorgkundige, IFIC-categorie 11, in contractueel verband voor 
onbepaalde duur vanaf 30.11.2024 

Het vast bureau stelt een voltijds (38/38 u/w) zorgkundige, IFIC-categorie 11, voor onbepaalde duur aan vanaf 30.11.2024.

16. Kennisname rekruteringsprocedure en nieuwe afsluit van de kandidatenlijst voor contractuele 
betrekkingen van zorgkundige, IFIC categorie 11/11bis, voor onbepaalde duur, te begeven bij 
aanwerving en samenstelling selectiecommissie 

Het vast bureau neemt kennis van de permanente rekruteringsprocedure en recente kandidaturen en sluit de 
kandidatenlijst opnieuw af voor de contractuele betrekkingen van zorgkundige, IFIC categorie 11/11bis, voor onbepaalde 
duur, te begeven bij aanwerving en stelt de selectiecommissie aan.

17. Wijziging van de overheidsopdracht 'Raamovereenkomst met één ondernemer voor levering van 
brood, gebak en koffiekoeken aan OCMW-instellingen': verlenging van de looptijd 

Het vast bureau gaat akkoord met een wijziging van de opdracht 'Raamovereenkomst met één ondernemer voor levering 
van brood, gebak en koffiekoeken aan OCMW-instellingen' en verlengt de looptijd van de huidige raamovereenkomst met 



de opdrachtnemer, Bakkerij Gielis, Lobbensestraat 165 te 3271 Scherpenheuvel-Zichem, van  14 november 2024 tot en 
met 1 januari 2025.

18. Betaalopdrachten OCMW 

Het vast bureau keurt de betaalopdrachten goed.

 

19. Betaalopdrachten met betrekking tot lonen, wedden en aanverwante betalingen: voor termijn 
11.2024, na termijn 10.2024, na termijn regul 09.2024, juryleden 09.2024, raadsleden 07/08/09.2024 

Het vast bureau keurt de betaalopdrachten met betrekking tot lonen, wedden en aanverwante betalingen goed.

20. Lijst bestelbons OCMW Aarschot 

Het vast bureau keurt de bestellijst van het OCMW goed.

BIJKOMEND PUNT ZONDER TOEPASSING VAN ART. 171 §3 VAN HET DECREET OVER HET LOKAAL BESTUUR

21. Aanstelling van een voltijds (38/38 u/w) deskundige zorgloket, niveau B (B1-B3), in contractueel 
verband voor onbepaalde duur vanaf 11.11.2024 

Het vast bureau stelt een deskundige zorgloket, niveau B (B1-B3), in contractueel verband voor onbepaalde duur aan 
vanaf 11.11.2024.

22. Aanstelling van een voltijds (38/38 u/w) deskundige zorgloket, niveau B (B1-B3), in contractueel 
verband voor onbepaalde duur vanaf 30.10.2024 

Het vast bureau stelt een deskundige zorgloket, niveau B (B1-B3), in contractueel verband voor onbepaalde duur aan 
vanaf 30.10.2024.

23. Aanstelling van een halftijds (19/38 u/w) kinesist, IFIC-categorie 15, in contractueel verband voor 
onbepaalde duur, te begeven bij aanwerving, vanaf 04.11.2024. 

Het vast bureau stelt een halftijds (19/38 u/w) kinesist, IFIC-categorie 15, in contractueel verband voor onbepaalde 
duur aan vanaf 04.11.2024. 


