bijlage 3 — detailoverzicht
personeelsformatie/organogram
— voorgestelde aanpassingen




AARSCHOT. .OC”‘"M“SC““
h

LEGENDE:
rood = werknemer stad
groen = werknemer OCMW

lid managementteam

C = contractueel (bestendig, onbepaalde duur)
C*= contractuele betrekking die verdwijnt bij uitdiensttreding personeelslid
statuut: geen vermelding = statutair / C = contractueel

prestatiebreuk: 1 = voltijds (38/38 u/w)/ 0,5 = halftijds (19/38 u/w)
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AARSCHOT.&
dh

. OCMW AARSCHOT

p

a

MENS

burgerzaken

economie

vrije tijd

* cultuur
e cultuurbeleid
e podiumtechniek

* expo
e polyvalent team
* jeugd
* museum en bibliotheek
*  museum
* bibliotheek
sport
onderwijs:

e dagonderwijs
¢ deeltijds kunstonderwijs (DKO)
zorg en welzijn
* zorg
* woonzorgcentrum, KV, DVC
(bewonerszorg/verpleging & verzor-
ging/administratie/schoonmaak/keuken)
e groep van assistentiewoningen en
lokaal dienstencentrum
* thuiszorg & zorgloket
(zorgloket/gezinszorg/aanvullende
thuiszorg/poetsdienst aan huis)
* welzijn
* samenleven
*  buurtwerking
* sociale dienst
e werk

gemeenteraad / OCMW-raad / Raad van Bestuur AGB

BELEIDSORGANEN

college / vast bureau / directiecomité AGB

[ o kabinet:1A1a-A33,C |

IDPB
noodplanning

* seniorenzorg

BEDRUJFSVOERING

personeel 0
interne zaken

o secretariaat

. beleidsondersteuning

. archiefbeheer

c toelagen en belastingen

PR

Snelle
Interven-

. communicatie
. onthaal

. evenementen
. toerisme

facilitair management

. poetsdienst
. conciérges

financién
cel overheidsopdrachten
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AARSCHOT @ oo armscror

wh

s R
managementteam
algemeen directeur financieel directeur
|4 J
4 3\
adjunct-algemeen directeur, adjunct-financieel directeur
uitdovend (1), vitdovend
|4 J

burgemeester
(of afgevaardigde)
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«
AARSCHOT.‘ @ oo
h

IDPB/NOODPLANNING

/

burgemeester

noodplanning

¢ 1 noodplancodrdinator, C4-C5

1 algemeen directeur

1 adjunct-algemeen directeur, uitdovend

IDPB

¢ 1 preventie-adviseur, B4-B5

¢ 1 adm. medewerker, C1-C3
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' @ ocvw annscrior
AARSCHOT " .
A. cluster bedrijfsvoering / personeel

1 algemeen directeur

1 adjunct-algemeen directeur, uitdovend

4 PERSONEEL N

1 departementshoofd personeel, Ala-A3a

* 1 diensthoofd, B4-B5, uitdovend e 2 administratief medewerkers, C1-C3
- geblokkeerd: 1 hoofddeskundige, B4-B5, C

¢ 1 administratief medewerker, C1-C3, uitdovend
¢ 1 hoofddeskundige , B4- B5, C

¢ 0,5 administratief medewerker, C1-C3, C
¢ 1 deskundige, B1-B3, uitdovend
- geblokkeerd: 1 deskundige, B1-B3, C * 1 administratief medewerker C1-C3, uitdovend

- geblokkeerd: 1 administratief medewerker, C1-C3, C
¢ 1 deskundige, B1-B3, uitdovend

- geblokkeerd: 1 deskundige, B1-B3, C

¢ 2,5 deskundigen, B1-B3,C
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.GCMWMHW
AARSCHOT

wh

cluster bedrijfsvoering / interne zaken

1 algemeen directeur

1 adjunct-algemeen directeur, uitdovend

4 INTERNE ZAKEN A

1 departementshoofd interne zaken, A5a-A5b

| T i |

4 . " .
secretariaat beleidsondersteuning archiefbeheer toelagen en belastingen

¢ 2 adm. medewerkers, C1-C3, * 2 ICT-experten, Ala-A3a, C

. ¢ 0,5 archivaris, Ala-A3a, C e 1 coordinator, Ala-A3a
uitdovend

¢ 1 procesmedewerker, C1-C3, C
¢ 2 adm. medewerkers, C1-C3, C

¢ 1 projectcoordinator, Ala-A3a
¢ 1 adm. hoofdmedewerker

(ondersteuning beleidsorganen), e 1 stafmedewerker, Ala-A3a

C4-C5
¢ 0,5 projectcoordinator, Ala-
¢ 1 adm. medewerker, C1-C3, C* A3a
¢ 1 adm. hoofdmedewerker * 1 GIS-deskundige, B1-B3, C
(verzekeringen en ICT), C4-C5, C
. J \ ) _ ) - J
\ J

1,11 externe adviseurs, Ala-A3a, C*
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AARSCHOT
h

A

@ ocvw annscrior

cluster bedrijfsvoering / financién en cel overheidsopdrachten

1 financieel directeur

1 adjunct-financieel directeur

(1), vitdovend

FINANCIEN

I s

s

¢ 1 hoofddeskundige, B4-B5, C

¢ 1 hoofddeskundige, B4-B5

¢ 4 deskundigen, B1-B3

¢ 1 deskundige, B1-B3, uitdovend

¢ 4 deskundigen, B1-B3, C

¢ 0,6 administratief medewerker C1-C3

¢ 1,4 administratief medewerkers C1-C3, C

¢ 1 administratief medewerker, C1-C3,
uitdovend
- geblokkeerd: 1 adm. medew. C1-C3, C

¢ 1 administratief medewerker, C1-C3,
uitdovend

¢ 1 administratief medewerker, C1-C3, C

CEL OVERHEIDSOPDRACHTEN

) N /

* 1 hoofddeskundige, B4-B5\

¢ 2 deskundigen, B1-B3

OCMW-raad 10.02.2022 - bijlage 3-detailoverzicht personeelsformatie/organogram
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.DCMWAAHW
AARSCHOT

wh

cluster bedrijfsvoering / facilitair management

1 algemeen directeur

1 adjunct-algemeen directeur, uitdovend

(" FACILITAIR MANAGEMENT

( R

1 deskundige facilitair management, B1-B3

poetsdienst conciérges

e 18,78 technisch beambten, E1-E3, C * 1 conciérge, D1-D3, C

e 7,79 technisch beambten, E1-E3, C*

¢ 0,5 poetshulp, E1-E3, C
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AARSCHOT
h

. OCMW AARSCHOT

cluster bedrijfsvoering / PR

1 algemeen directeur

1 adjunct-algemeen directeur, uitdovend

[
PR
1 departementshoofd PR, Ala-A3a
( (
communicatie onthaal evenementen toerisme
¢ 2 deskundigen, B1-B3 ¢ 2 adm. medewerkers, C1-C3, C ¢ 1 evenementencodrdinator, ¢ 1 deskundige B1-B3, C
B1-B3
¢ 1,5 deskundigen, B1-B3, C ¢ 1 adm. medewerker, C1-C3 ¢ 1 adm. medewerker, C1-C3
e 2 evenementencoaches, C1-C3, C
e 1 adm. medewerker, C1-C3
L - L
\_
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@ ocvw annscrior
AARSCHOT

wh

cluster mens / burgerzaken

1 algemeen directeur

1 adjunct-algemeen directeur, uitdovend

4 BURGERZAKEN A

1 departementshoofd burgerzaken, Ala-A3a, uitdovend
- geblokkeerd: 1 departemenshoofd burgerzaken, Ala-A3a, C

~N
J

¢ 1 diensthoofd , B1-B3, C * 2 administratief medewerkers, C1-C3, C

¢ 4 administratief medewerkers, C1-C3 * detacheringsopdracht: 1 administratief medewerker,
C1-C3 - geblokkeerd: 1 adm. medewerker, C1-C3, C

A\ J
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OMM
AARSCHOT .
‘. cluster mens / economie

1 algemeen directeur

1 adjunct-algemeen directeur, uitdovend

1 departementshoofd economie, Ala-A3a, C

¢ 2 deskundigen, B1-B3, C

¢ 1 administratief hoofdmedewerker, C4-C5, uitdovend
-> geblokkeerd: 1 deskundige, B1-B3, C
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.DCMWAAHW
AARSCHOT

wh

cluster mens / vrije tijd > cultuur

1 algemeen directeur

1 adjunct-algemeen directeur, uitdovend

1 departementshoofd vrije tijd, Ada-Adb

(" cuLTuur - .
4 I podiumtechniek

¢ 1 hoofd techniek en theaterprogrammatie, B1-B3

cultuurbeleid

¢ 1 cultuurfunctionaris, Ala-A3a, uitdovend ¢ 4 theatertechnici, D1-D3, C
- geblokkeerd: 1 cultuurfunctionaris, B1-B3,C

¢ 1 cultuurfunctionaris, B1-B3, uitdovend
- geblokkeerd: 1 cultuurfunctionaris, B1-B3,C

expo
¢ 1 deskundige, B1-B3

¢ 1 administratief medewerker , C1-C3, uitdovend

polyvalent team

6 polyvalent medewerkers, D1-D3, C
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AARSCHOT
h

@ ocvw annscrior

cluster mens / vrije tijd = museum en bibliotheek

1 algemeen directeur

1 adjunct-algemeen directeur, uitdovend

1 departementshoofd vrije tijd, Ada-Adb

(

MUSEUM EN BIBLIOTHEEK

1 conservator/bibliothecaris, Ala-A3a

( museum

¢ 1 deskundige, B1-B3

¢ 0,6 adm. medewerker, C1-C3, C

N " bibliotheek )

¢ 1 diensthoofd-bibliothecaris, B1-B3, C

¢2 assistent-dienstleiders, B1-B3, uitdovend
- geblokkeerd: 1 assistent-dienstleider, B1-B3,C

¢ 1 adm. medewerker, C1-C3, uitdovend
- geblokkeerd: 1 adm. medewerker, C1-C3, C

e 3,08 bibliotheekassistenten, C1-C3, uitdovend
- geblokkeerd: 1,34 bibliotheekassistenten, C1-C3, C

e 0,66 bibliotheekassistent, C1-C3, C

¢ 1 collectieverzorger, D1-D3, uitdovend
- geblokkeerd: 1 collectieverzorger, D1-D3, C

e 0,5 collectieassistent, E1-E3, C*

\_ /

J
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i @ ocvw annscrior
MRSCH(I. cluster mens / vrije tijd > jeugd

1 algemeen directeur

1 adjunct-algemeen directeur, uitdovend

1 departementshoofd vrije tijd, Ada-Adb

( JEUGD b
-
1 diensthoofd jeugd, Ala-A3a, C
\
e N
¢ 2 jeugdconsulenten, B1-B3, C
¢ 1 deskundige, B1-B3, C
¢ 1 administratief medewerker, C1-C3, uitdovend
—> geblokkeerd: 1 administratief medewerker, C1-C3,C
¢ 2 administratief medewerkers, C1-C3, C
¢ 1 geschoold arbeider, D1-D3, C
O <
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AARSCHOT
h

@ ocvw annscrior
cluster mens / sport

1 algemeen directeur

1 adjunct-algemeen directeur, uitdovend

4 N\
SPORT
1 departementshoofd sport, Ala-A3a, uitdovend
e 1 diensthoofd sport, Ala-A3a, C
sportbeleid sportbeheer
1 sportfunctionaris, B1-B3, uitdovend ¢ 1 deskundige/ zwembadbeheerder, B1-B3
¢1 sportpromotor, B1-B3, C
e N
¢ 1 adm. hoofdmedewerker, C4-C5 e 2 toezichters, D1-D3, C*
- geblokkeerd: 2 toezichters/redders, C1-C3,C
¢ 1 adm. medewerker, C1-C3, uitdovend
e 10 toezichters/redders, C1-C3, C
¢ 1 techn. medewerker, C1-C3
e 2,7 zwembadmedewerkers, D1-D3, C*
¢ 1 adm. medewerker, C1-C3, C
¢ 2 toezichters, D1-D3, uitdovend
— geblokkeerd: 2 toezichters/redders, C1-C3,C
N\ <
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owmmﬂl’
AARSCHOT -
‘. cluster mens / onderwijs

1 algemeen directeur

1 adjunct-algemeen directeur, uitdovend

dagonderwijs deeltijds kunstonderwijs

*1 hoofddeskundige, B4-B5, C e 1 deskundige, B1-B3, uitdovend

¢1 adm. medewerker, C1-C3, C R

1 adm. medewerker, C1-C3, uitdovend
[cfr. Ink met economie]
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AARSCHOT
h

@ ocvw annscrior

cluster mens / zorg en welzijn

1 algemeen directeur

1 adjunct-algemeen directeur, uitdovend

/
ZORG EN WELZIJN

ZORG
Zie pagina 19 ev.

WELZUN

/ buurtwerking
e 1dep. hoofd, Ala-A3a, C

* 1 deskundige, B1-B3, C

\_

~

e 0,5 buurtmedewerker, D1-D3, C

J

=

seniorenzorg

¢ 1 coordinator ouderenbeleid,
Ala-A3a

\_

<

/

K samenleven

- geblokkeerd: 1 deskundige,
B1-B3, C

e 1 opbouwwerker, B1-B3, C

\_

¢ 1 departementshoofd, Ala-A3a

¢ 1 deskundige, B1-B3, uitdovend

e 1 diversiteitsambtenaar, B1-B3, C

~N

j

1 departementshoofd Ala-A3a, uitdovend
—>geblokkeerd, 1 departementshoofd Ala-A3a, C

ﬂverk

B1-B3,C

\_

. 0,5 arbeidstrajectbegeleider,

~

/

|

Ksociale dienst

e 9 maatschappelijk werkers, B1-B3

¢ 1 maatschappeijk werker, B1-B3 Fiscale
Maribel

. 3 maatschappelijk werkers, B1-B3, C

¢ 2 adm. medew. C1-C3, uitdovend
-> geblokkeerd: 1,7 adm. medew. C1-C3, C

&0,8 adm. medew. C1-C3, C

J
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AARSCHOT
h

@ ocvw annscrior

(zorgloket) / woonzorgcentrum, KV, DVC (administatie)

cluster mens / zorg en welzijn—> zorg - groep van assistentiewoningen en lokaal dienstencentrum / thuiszorg en zorgloket

1 algemeen directeur

1 adjunct-algemeen directeur, uitdovend

ZORG EN WELZIJN

ZORG

1 departementshoofd ouderenzorg, directeur WZC, A5a-A5b, C 1

( WELZIJN

[ e 1 psycholoog, Ala-A3a, C ]_'

L

groep van assistentiewoningen en
lokaal dienstencentrum

¢ 1 centrumleider, B4-B5

* 0,8 woonassistent-centrummedewerker, B1-B3, C
* 1 zorgkundige C1-C2, C

¢ 1 administratief bediende, C1-C3, C

* 1,3 onderhoudsmedewerker, E1-E3, C

~

a

z

- geblokkeerd: 1 deskundige B1- B3, C

gezinszorg, aanvullende thuiszorg en

voetsdienst aan huis: zie verder

thuiszorg en zorgloket
orgloket

~

1 diensthoofd, B4-B5

1 deskundige, B1-B3, uitdovend

3 deskundigen, B1-B3, C

1 admin. medewerker C1-C3, uitdovend
- geblokkeerd: 1 adm. medewerker, C1-
c3,C

/

/ woonzorgcentrum, KV, DVC \

administratie
¢ 0,8 adm. medewerker, C1-C3, C
¢1,7 adm. medewerker, C1-C3, C

¢0,5 adm. medewerker, D1-D3, C*

zorg, schoonmaak en keuken: zie

verder
\_ _/
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\ . OCMW AARSCHOT
BRREER O‘T.XI cluster mens / zorg en welzijn—> zorg - thuiszorg en zorgloket (gezinszorg, aanvullende thuiszorg, poetsdienst)

1 algemeen directeur

1 adjunct-algemeen directeur, uitdovend

f ZORG EN WELZIJN \
ZORG WELZUN
1 departementshoofd ouderenzorg, directeur WZC, A5a-A5b, C Woonzorg
l centrum,
KV, DVC

T
/ thuiszorg en zorgloket (vervolg): gezinszorg, aanvullende thuiszorg en poetsdienst \

'SR
Groep van
assistentie e 1 verzorgende, C1-C2, uitdovend
woningen - geblokkeerd: 1 verzorgende, C1-C2, C
en lokaal
diensten- e 35 verzorgenden, C1-C2, C
centrum

e 1,5 logistiek medewerkers, E1-E3, C (gesubs aanvullende thuiszorg)
e 2,5 poetshulpen, E1-E3, C*

e 17 poetshulpen, E1-E3, C

\_ _/
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. OCMW AARSCHOT
BRREER (I. cluster mens / zorg en welzijn> zorg > woonzorgcentrum, KV, DVC ( bewonerszorg)

1 algemeen directeur

1 adjunct-algemeen directeur, uitdovend

4 ZORG EN WELZIJN
ZORG 1 (
1 departementshoofd ouderenzorg, directeur WZC, A5a-A5b, C J L WELZIIN
| |
Thuiszorg )
en Woonzorgcentrum, KV, DVC (vervolg)
zorgloket B
ewonerszorg Schoonmaak
Groep van * 1diensthoofd, B4-BS « 1 diensthoofd C1-C3, C
assistentie e 0,5 referentiepersoon dementie, Ala-A3a/BV1-BV3/B1-B3/C3-C4,C « 1 schoonmaker, D1-D3, uitdovend
woningen * 1kinesist A1a-A3a 9f BV1-BV3, uitdovend -> geblokkeerd: 1 schoonmaker, E1-E3, C
en lokaal - geblokkeerd: 1 kinesist, Ala-A3a of BV1-BV3, C e 2 schoonmakers, E1-E3, uitdovend
diensten- * 2kinesisten, Ala-A3a of BVljB\B' C - geblokkeerd: 2 schoonmakers, E1-E3, C
centrum * 1ergotherapeut, BV1-BV3, uitdovend ¢ 12,6 schoonmakers, E1-E3, C
~> geblokkeerd: 1 ergotherapeut, BV1-BV3, C ¢ 1,6 schoonmakers, E1-E3, C, Sociale Maribel
e 2 ergotherapeuten, BV1-BV3, C
e 0,5 logopedist, BV1-BV3, C
e 1 codrdinator DVC, BV1-BV3, C
¢ 1 animator B1-B3 of C1-C2,, uitdovend
e > geblokkeerd: 1 animator, B1-B3 of C1-C2,, C
e 1,5 animatoren, B1-B3 of C1-C2, C
¢ 1 animatie assistent, C1-C3, C (Sociale Maribel)
\- 0,8 kapster, D1-D3, C /
-
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OMWM
BaRTCh :T. cluster mens / zorg en welzijn—> zorg - woonzorgcentrum, KV, DVC (verpleging en verzorging)

[ 1 algemeen directeur

1 adjunct-algemeen directeur, uitdovend

ZORG
1 departementshoofd ouderenzorg, directeur WZC, A5a-A5b, C WELZIJN

Woonzorgcentrum, KV, DVC (vervolg): Verpleging en verzorging

Thuiszorg en
zorgloket 5 hoofdverpleegkundigen, BV5

1 hoofdverpleegkundige, BV5 (*), C

1 bachelor verpleegkundige, BV1-BV3, uitdovend
Groep van 3 gegradueerde verpleegkundigen, C3-C4, uitdovend

assistentie - geblokkeerd: 4 verpleegkundigen, BV1-BV3/C3-C4, C

woningen
en lokaal 18 verpleegkundigen BV1-BV3/C3-C4, C

diensten-
centrum 3 zorgkundigen, C1-C2, uitdovend

-> geblokkeerd: 3 zorgkundigen, C1-C2, C
43,4 zorgkundigen, C1-C2, C

2 zorgkundigen, C1-C2, C, Sociale Maribel

(*) vermoedelijk IFIC barema categorie 17
OCMW-raad 10.02.2022 - bijlage 3-detailoverzicht personeelsformatie/organogram
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OMWM
BaRTCh :T. cluster mens / zorg en welzijn-> zorg > woonzorgcentrum, KV, DVC (keuken)

[ 1 algemeen directeur

1 adjunct-algemeen directeur, uitdovend

ZORG
1 departementshoofd ouderenzorg, directeur WZC, A5a-A5b, C

Thuiszorg Woonzorgcentrum, KV, DVC (vervolg): Keuken
en

zorgloket e 1 diensthoofd, B1-B3, C

Groep van 0,5 diétist , BV1-BV3, C

assistentie
woningen
en lokaal
diensten-
centrum

1 kok C1-C3,C
4 hulpkoks, D1-D3, C

1 keukenhulp, D1-D3, uitdovend (van maaltijdbedeling)
-> geblokkeerd: 1 keukenhulp, E1-E3, C

1 keukenhulp, E1-E3, uitdovend
- geblokkeerd: 1 keukenhulp, E1-E3, C

10,4 keukenhulpen, E1-E3, C

2,4 keukenhulpen, E1-E3, C, Sociale Maribel
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@ ocvw mmnscror
AARSCHOT . .
‘. cluster ruimte / omgeving

1 algemeen directeur

1 adjunct-algemeen directeur, uitdovend

1 departementshoofd RO en omgeving, A5a-A5b

* 1 hoofddeskundige, B4-B5
*2 administratief medewerkers, C1-C3, C

¢ 2 administratief medewerkers C1-C3, uitdovend
- geblokkeerd: 2 adm. medewerkers C1-C3, C

ruimtelijke ordening milieu & landbouw klimaat & energie
¢ 1 diensthoofd/omgevingsambtenaar,
Ala-A3a

¢ 1 diensthoofd/milieuambtenaar, Ala-A3a * 1 expert, Ala-A3a, C

. .. ¢ 1 deskundige, B1-B3
¢ 1 ruimtelijk planner-expert, Ala-A3a, C

. ¢ 1 administratief hoofdmedewerker, C4-C5
¢ 1 omgevingsambtenaar, Ala-A3a, C

. ¢ 1 adm. medewerker, C1-C3, uitdovend
¢ 2 deskundigen, B1-B3

. ¢ 1 adm. medewerker, C1-C3, C
¢ 1 deskundige, B1-B3, C

¢ 0,26 dierenarts, uitdovend
¢ 1 adm. hoofdmedewerker, C4-C5
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@ ocvw mmnscror
AARSCHOT . .
‘. cluster ruimte / technische zaken

1 algemeen directeur

1 adjunct-algemeen directeur, uitdovend

1 departementshoofd technische zaken, A5a-A5b

openbare werken & groen- en waterbeheer mobiliteit
¢ 1 deskundige/groenambtenaar, B1-B3
uitdovend

- geblokkeerd: 1 deskundige B1-B3, C

¢ 1 mobiliteitsdeskundige, B1-B3, C

e 1 expert trage wegen, B1-B3, C

* 2 deskundigen, B1-B3, C ¢ 1adm. medewerker, C1-C3

* 1 adm. medewerker, C1-C3 ¢ 1 adm. medewerker C1-C3, C

¢ 1 technisch medewerker, D4

werkplanning, magazijn en
garage

uitvoeringsdienst
gebouwen

¢ 1 diensthoofd, Ala-A3a

¢ 1 deskundige, B1-B3, C

¢ 1 deskundige, B1-B3, C groen-en begraafplaatsen

verkeer en logistiek

overheidsopdrachten Snelle rein- en ruimdienst

Interventie

Team
gebouwen

2 hoofddeskundigen, B4-B5

OCMW-raad 10.02.2022 - bijlage 3-detailoverzicht personeelsformatie/organogram
25



@ ocvw mmnscror
BaRTCh ?‘T. cluster ruimte / technische zaken = technische uitvoeringsdienst

[ 1 algemeen directeur ]

1 adjunct-algemeen directeur, uitdovend

1 departementshoofd technische zaken, A5a-A5b

werkplanning, magazijn en garage

rein- en ruimdienst

¢ 1 ploegbaas, C1-C3

¢ 1 gesch. arb.-chauffeur, D1-D3, uitdovend

-> geblokkeerd: 1 gesch. arb. —chauffeur, D1-D3, C
¢ 4 gesch. arb.-chauffeur, D1-D3, C

¢ 5 gesch. arb. D1-D3, C

¢ 3 gesch. arb. D1-D3

e 1 arb. E1-E3, uitdovend

e 2 arb. E1-E3, C*

uitvoeringsdienst

¢ 1 adm. assistent, D1-D3
¢ 1 magazijnier D1-D3

¢1 magazijnier D1-D3, C
*1 mecanicien, D1-D3

verkeer en
logistiek/SIT

groen-en begraafplaatsen

¢ 1 ploegbaas, gebouwen

C1-C3 —zie p.27 * 1 ploegbaas, C1-C3
¢ 2 gesch. arb.-chauffeur, D1-D3, uitdovend
- geblokkeerd: 2 gesch. arb. —chauffeur,
D1-D3, C
¢ 1 gesch. arb.-chauffeur, D1-D3, C
¢ 1 gesch. arb., D1-D3, uitdovend
- geblokkeerd: 1 gesch. arb.D1-D3, C
¢ 9 gesch. arb. D1-D3, C

e1arb. E1-E3, C*

¢ 1 ploegbaas,
Ci-C3,C
- zie p. 27

infrastructuur

¢ 1 ploegbaas, C1-C3

¢ 2 gesch. arb.-chauffeur, D1-D3, C
¢ 1 gesch. arb. D1-D3,C

¢ 7 gesch. arb. D1-D3, C

¢ 1 arb. E1-E3, C*

Snelle
Interventie
Team -
permanente
bezetting: 3
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. OCMW AARSCHOT
BRREER ?‘T.\ cluster ruimte / technische zaken - uitvoeringsdienst—> verkeer en logistiek/SIT + gebouwen

1 algemeen directeur

1 adjunct-algemeen directeur, uitdovend —

1 departementshoofd technische zaken, A5a-A5b

gebouwen verkeer en logistiek/SIT

¢ 1 ploegbaas, C1-C3, C ¢ 1 ploegbaas, C1-C3

¢ 1 gesch, arb. D1-D3, uitdovend ¢ 3 gesch. arb.-chauffeur, D1-D3, uitdovend
-> geblokkeerd: 1 logistiek assistent, D1-D3, C - geblokkeerd: 3 gesch. arb.-chauffeur
D1-D3, C
4 logistiek assistenten, D1-D3, C

e 4 gesch. arb. D1-D3, C
1 arb, E1-E3, C*

- geblokkeerd: 1 logistiek assistent, D1-D3, C

3 gesch. arb., D1-D3, uitdovend
- geblokkeerd: 3 gesch. arb, D1-D3, C

2,5 gesch. arb. D1-D3, C
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