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VERGADERING van het VAST BUREAU
19.12.2024

BESLUITENLIJST

VERSLAG VORIGE VERGADERING

1. Verslag vergadering vast bureau van 11.12.2024

Het verslag van de vergadering van het vast bureau wordt goedgekeurd.

2. Verslag vergadering vast bureau van 13 december 2024

Het verslag van de vergadering van het vast bureau wordt goedgekeurd.

FINANCIEN

3. Aanvaarding factuur nr. 12968582, d.d. 22.11.2024, van Miele, ten belope van 193,60 euro m.b.t. de
opdracht herstelling wasmachine huisjes

De budgethouder sluit zich aan bij de motivatie van de dossierbeheerder, aanvaardt factuurnr. 12968582, dd 22.11.2024,
van Miele, ten belope van 193,60 euro en sluit de desbetreffende opdracht herstelling wasmachine huisjes.

4. Aanvaarding factuur nr. 12968583, d.d. 22.11.2024, van Miele, ten belope van 418,56 euro m.b.t. de
opdracht 'dringende herstelling droogkast Woonzorgcentrum'

De budgethouder sluit zich aan bij de motivatie van de dossierbeheerder, aanvaardt factuurnr. 12968583, dd 22.11.2024,
van Miele, ten belope van 418,56 euro en sluit de desbetreffende opdracht 'dringende herstelling droogkast
Woonzorgcentrum'

PERSONEEL

5. Vacantverklaring van een voltijdse jobstudentbetrekking als maatschappelijk werker ter
ondersteuning van de sociale dienst, van 01.02.2025 tot en met 16.03.2025

Het vast bureau verklaart 1 voltijdse jobstudentbetrekking (38/38 u/w) van maatschappelijk werker, niveau B (B1-B3)
vacant in contractueel verband, ter ondersteuning van de sociale dienst naar aanleiding van overlap van afwezigheden.

6. Aanstelling jobstudent met een deeltijdse arbeidsovereenkomst voor 01.01.2025, 02.01.2025,
03.01.2025, 11.01.2025, 12.01.2025, 25.01.2025, 26.01.2025

Het vast bureau stelt een jobstudent aan met 4/5e arbeidsovereenkomst voor om de continuiteit van de diensten
verpleging en verzorging te verzekeren.

7. Aanstelling als contractueel arbeider i.k.v. tijdelijke werkervaring - tewerkstelling art. 60 §7, vanaf
23.12.2024 in een voltijds arbeidsregime, tot het bereiken van 468 gepresteerde of gelijkgestelde
dagen tijdens de referteperiode

De aanstelling van de tijdelijke werkervaring - tewerkstelling art. 60 87 met een voltijdse arbeidsovereenkomst vanaf
23.12.2024 tot het bereiken van 468 gepresteerde of gelijkgestelde dagen tijdens de referteperiode wordt goedgekeurd.

8. Ontslag in onderling akkoord gegeven door een contractueel verpleegkundige, met een voltijdse
arbeidsovereenkomst, op 22.12.2024

Het vast bureau aanvaardt het ontslag van een voltijds verpleegkundige en gaat akkoord met het beéindigen van de
arbeidsovereenkomst op 22.12.2024

9. Eindeloopbaanregeling voor medewerkers in de zorg: teveel ontvangen premie door een
contractueel hoofdverpleegkundige

Het vast bureau neemt een standpunt in over de teveel ontvangen premie.



PREVENTIE EN BESCHERMING

10. Aanvraag brandpreventie-onderzoek woonzorgcentrum Sint-Rochus

Het vast bureau neemt kennis van de aanvraag tot brandpreventie-onderzoek (nazicht compartimentering refter 2e
verdiep) voor het woonzorgcentrum Sint - Rochus, gelegen te Albertlaan 2, 3200 Aarschot en erkend door het Vlaams
Ministerie van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin, Agentschap Zorg en gezondheid (nu departement Zorg) onder het
nummer CE 601 door de bevoegde hulpverleningszone.

BIJKOMEND PUNT MET TOEPASSING VAN ART. 171 83 VAN HET DECREET OVER HET LOKAAL BESTUUR

11. Dossier uitzendarbeid voor tijdelijke ondersteuning van het departement personeel: stand van
zaken + opstartvoorstel

Het vast bureau stemt in met het voorstel tot opstart van een deskundige personeel, niveau B (B1-B3) als uitzendkracht
voor voltijdse prestaties (38/38 u/w) met ingang ten vroegste vanaf 01.01.2025 voor de tijdelijke ondersteuning van het
departement personeel.

BIJKOMEND PUNT ZONDER TOEPASSING VAN ART. 171 83 VAN HET DECREET OVER HET LOKAAL BESTUUR

12. Raamovereenkomst met één ondernemer voor levering van brood, gebak en koffiekoeken aan de
OCMWe-instellingen van Aarschot: gunning van de opdracht

Het vast bureau gaat akkoord met het gunningsvoorstel van de opdracht 'Raamovereenkomst met één ondernemer voor
levering van brood, gebak en koffiekoeken aan de OCMW instellingen van Aarschot' overeenkomstig het verslag van
nazicht d.d. 17.12.2024. De raamovereenkomst heeft een looptijd van 1 jaar met aanvangsdatum op 2 januari 2025 met
een maximaal bestelbedrag van € 97.500,00 excl. btw. of € 103.350,00 incl. 6% btw.

13. Betaalopdrachten OCMW

Het vast bureau keurt de betaalopdrachten goed.



