
VERGADERING van het VAST BUREAU
 31.05.2022

BESLUITENLIJST

FINANCIËN

1. OCMW Aarschot - bestellijst 

De bestellijst van OCMW Aarschot wordt goedgekeurd.

PERSONEEL

2. Betaalopdracht met betrekking tot lonen, wedden en aanverwante betalingen: lonen voor termijn 
juni 2022, lonen na termijn mei 2022, te vorderen mei 2022 

Het vast bureau keurt de betaalopdrachten goed.

3. Kennisgeving ontslag uit dienst van een contractueel personeelslid, zorgkundige, op 31.05.2022 
wegens definitieve arbeidsongeschiktheid voor de huidige functie. 

Het vast bureau neemt kennis van het ontslag uit dienst van een contractueel personeelslid, zorgkundige, op 31.05.2022 
zodat betrokkene is vrijgesteld van prestaties vanaf 01.06.2022 wegens beslissing definitieve medische ongeschiktheid tot 
uitoefening van huidige functie of elke andere functie binnen de organisatie.

4. Aanstelling met een 4/5e arbeidsovereenkomst van een personeelslid als contractueel helpster 
poetsdienst vanaf 01.06.2022 tot en met 31.12.2022 in vervanging van 2 helpsters poetsdienst die 
een opleiding via "Diversity" volgen tot verzorgende 

Het vast bureau stelt een personeelslid aan als contractueel helpster poetsdienst met een 4/5e arbeidsovereenkomst 
vanaf 01.06.2022 tot en met 31.12.2022 in vervanging van 2 helpsters poetsdienst die een opleiding via Diversity volgen 
tot verzorgende.

BIJKOMEND PUNT ZONDER TOEPASSING VAN ART. 171 §3 VAN HET DECREET OVER HET LOKAAL BESTUUR

5. extra lijst bestelbon OCMW 

Het vast bureau keurt de bestellijst OCMW goed.


