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1. Algemeen

Camerabewaking is elk bewakingssysteem met 1 of meer camera’s dat ertoe strekt om bepaalde
plaatsen of activiteiten op de arbeidsplaats te bewaken vanuit een punt dat zich geografisch op
een afstand van die plaatsen of activiteiten bevindt met of zonder het oog op bewaring van de
beeldgegevens die het inzamelt en overbrengt.

Van toepassing zijnde regelgeving:

o (de CAO nr. 68 van 16.06.1998 gesloten in de Nationale Arbeidsraad betreffende de
bescherming van de persoonlijke levenssfeer van de werknemers ten opzichte van de
camerabewaking op de arbeidsplaats en het koninklijk besluit van 20.09.1998 waarbij de
CAO nr. 68 algemeen verbindend wordt verklaard)

o dewetvan 21.03.2007 tot regeling van de plaatsing en het gebruik van
bewakingscamera's (de camerawet)

o het koninklijk besluit van 10.02.2008 tot vaststelling van de wijze waarop wordt
aangegeven dat er camerabewaking plaatsvindt, gewijzigd door het koninklijk besluit van
28.05.2018

o het koninklijk besluit van 09.03.2014 betreffende real-time beelden bekijken van
bewakingscamera's in niet-besloten plaatsen

o VERORDENING (EU) 2016/679 VAN HET EUROPEES PARLEMENT EN DE RAAD van
27.04.2016 betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de
verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en
tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming)

o het koninklijk besluit van 08.05.2018 betreffende de aangiften van de plaatsing en het
gebruik van bewakingscamera's en betreffende het register van de
beeldverwerkingsactiviteiten van bewakingscamera's, gewijzigd door het Koninklijk
Besluit van 02.12.2018;

o dewetvan 30.07.2018 betreffende de bescherming van natuurlijke personen met
betrekking tot de verwerking van persoonsgegevens;

o dewetvan 02.10.2017 tot regeling van de private en bijzondere veiligheid;
wet van 05.08.1992 op het politieambt.
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2. Doel

De camerabewaking wordt ingezet voor volgende doeleinden:

o de veiligheid en gezondheid van alle aanwezigen
o de bescherming van de goederen van de organisatie tegen diefstal en andere misdrijven.
o Bescherming van de goederen van alle aanwezigen

De camera’s worden niet ingezet om de werknemers te viseren.

Indien de camerabeelden gebruikt worden in het kader van misdrijven en inbreuken tegen of
door een personeelslid wordt dit voorafgaandelijk ter kennis gesteld aan de algemeen directeur.

Het lokaal bestuur Aarschot verbindt er zich toe de camerabewaking niet aan te wenden op een
wijze die onverenigbaar is met het uitdrukkelijk hierboven omschreven doeleinden.

Uitgaande van de vermelde doeleinden zal de camerabewaking toereikend, ter zake dienend en
niet overmatig zijn.

Lokaal bestuur Aarschot draagt er zorg voor dat de camerabewaking geen inmenging in de
persoonlijke levenssfeer van de werknemer tot gevolg heeft.

3. Ingebruikname

De camera’s functioneren op permanente wijze.

4. Bewaartermijn

Als de opgenomen beelden geen bijdrage leveren tot het bewijzen van een misdrijf, van schade
of van overlast of tot het identificeren van een dader, een verstoorder van de openbare orde, een
getuige of een slachtoffer, mogen ze niet langer dan één maand/31 dagen bewaard worden.

5. Kennisname

Bij de toegang van de bewaakte zone moet het wettelijk voorgeschreven pictogram geplaatst
worden dat aangeeft dat er camerabewaking plaatsvindt, zodat geen enkele persoon
geconfronteerd wordt met bewakingscamera'’s zonder eerst een pictogram gezien te hebben.

Bovendien moeten de volgende vermeldingen op de pictogrammen worden aangebracht:

‘Camerabewaking - Wet van 21.03.2007";

Naam van de verantwoordelijke voor de verwerking (STAD & OCMW AARSCHOT);
o Postadres en e-mailadres van de verantwoordelijke voor de verwerking.

Lokaal bestuur Aarschot

Ten Drossaarde 1

3200 Aarschot

privacy@aarschot.be
https://www.aarschot.be/privacyverklaring
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6. Toegang tot de beelden

Met betrekking tot het consulteren van de beelden wordt een verantwoordelijke aangeduid door
de algemeen directeur. De verantwoordelijke neemt alle nodige voorzorgsmaatregelen om te
vermijden dat onbevoegden toegang krijgen tot de beelden.

Opgenomen beelden

Enkel de verantwoordelijke voor de verwerking, heeft toegang tot de opgenomen beelden. De
verantwoordelijke of de persoon die onder zijn gezag handelt, neemt alle nodige
voorzorgsmaatregelen teneinde de beelden te beveiligen tegen toegang door onbevoegden. De
personen die beelden kunnen ontsluiten mogen dit enkel na toestemming van de algemeen
directeur. Om de veiligheid van het systeem te kunnen verzekeren kan enkel ingelogd worden
met een unieke login en paswoord.

De algemeen directeur machtigt volgende personen om de opgenomen beelden te consulteren:

1. ICT experten

2. Procesmedewerker

3. Administratief hoofdmedewerker interne zaken secretariaat
4, De politie

De aangewezen personeelsleden richten hun verzoek tot raadplegen steeds tot de algemeen
directeur via het e-mail adres: algemeendirecteur@aarschot.be. Pas na goedkeuring kunnen zij
de opgenomen beelden raadplegen.

Zij hebben discretieplicht.

De beelden moeten te goeder trouw en in overeenstemming met het eraan gegeven doeleinde
verwerkt worden.

Live beelden

Deze camera’s filmen in real-time en worden gemonitord. De algemeen directeur stelt voor
domein Schoolhoven volgende verantwoordelijke aan:

o De expert Trage Wege/Conciérge Schoonhoven
o De politie, in het kader van openbare orde, veiligheid of bij incidenten

Deze beelden zijn afgeschermd voor onbevoegden.

7. Politie en gerechtelijke overheid

Er worden enkel gegevens verstrekt aan de politie en de gerechtelijke overheden overeenkomstig
artikel 9 van de wet van 21.03.2007 tot regeling van de plaatsing en het gebruik van
bewakingscamera’s.
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8. Rechten

Elke gefilmde persoon heeft recht op toegang tot de beelden. Het verzoek dient aan de
verantwoordelijke aangevraagd te worden zoals beschreven door de GDPR:
https.//www.aarschot.be/privacyverklaring

Mocht blijken dat bepaalde persoonsgegevens onjuist, onvolledig of niet (meer) relevant zijn, dan
kan de betrokkene de correctie of de verwijdering ervan vragen via een schriftelijk verzoek
gericht aan de verantwoordelijke voor de verwerking van de gegevens via: privacy@aarschot.be

De betrokkene heeft recht om kennis te nemen van het beeldmateriaal dat verzameld wordt
door de bewakingscamera's op de werkplaats en hem/haar aanbelangt. Het lokaal bestuur laat
de beelden waarop de betrokkene voorkomt bekijken binnen een termijn van 14 dagen na
ontvangst van het schriftelijk verzoek via bovenstaand e-mail adres en dit zonder een kopie ervan
te verstrekken.

9. Privacy

De bewakingscamera’s mogen in geen geval beelden opleveren die de intimiteit van een persoon
schenden of gericht zijn op het inwinnen van informatie over de filosofische, religieuze, politieke,
syndicale gezindheid, etnische of sociale origine, het seksuele leven of de gezondheidstoestand.

De camerabewaking mag niet heimelijk worden gebruikt.
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10. Lokalisatie van de camera’s

Park Schoonhoven - zwemzone en Ligweide
Diestse Steenweg 50
3200 Aarschot

10.1. Opstelling camera’s

In totaal worden 8 buitencamera’s geplaatst:
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11. Goedkeuring

De personeelsleden zullen na goedkeuring van het reglement worden ingelicht over de werking
van de camerabewaking.

Bijgevoegde verklaring zal door de personeelsleden volledig ingevuld en ondertekend aan de
personeelsdienst worden bezorgd.

ONTVANGSTBEWIJS TE BEWAREN DOOR DE PERSONEELSDIENST

Ondergetekende personeelslid,

[ 7= T | O R PN
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verklaart een afschrift van de bijlage bij het arbeidsreglement inzake de camerabewaking
(goedgekeurd door de gemeenteraad & raad voormaatschappelijk welzijn van 19.06.2025) te
hebben ontvangen en aanvaardt de clausules en de bepalingen die hierin opgenomen werden.

Gelezen en goedgekeurd Op ....cccccveveeereenieineneeesienens

Handtekening van de werknemer
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