G OCMW AARSCHOT

VERGADERING van het VAST BUREAU
27.11.2020

BESLUITENLIJST

VERSLAG VORIGE VERGADERING

1. Verslag vergadering vast bureau van 20.11.2020
2. Verslag vergadering vast bureau van 24.11.2020
3. Verslag vergadering vast bureau van 26.11.2020

BIJKOMEND PUNT MET TOEPASSING VAN ART. 171 83 VAN HET DECREET OVER HET LOKAAL BESTUUR

4. betaalbaarstelling facturen
lijst bestelbons OCMW

6. Kennisname ontslag met 1/5e gegeven door voltijds contractueel personeelslid, verzorgende (aan huis)
vanaf 01.01.2021

7. Tijdelijke ondersteuning woonzorgcentrum: gebruik raamovereenkomst voor flexibele arbeid
(uitzendarbeid) via Flexpunt: stand van zaken en goedkeuring personeelsinzet

Ontwerpagenda raad voor maatschappelijk welzijn van 10.12.2020

9. Aanstelling met een voltijdse arbeidsovereenkomst van een personeelslid als contractueel zorgkundige
voor de periode van 09.12.2020 tot en met 08.06.2021

10.  Aanstelling met een voltijdse arbeidsovereenkomst van een personeelslid als contractueel zorgkundige
voor de periode van 09.12.2020 tot en met 08.06.2021

11.  Uitbreiding uren van een 4/5e arbeidsovereenkomst naar een voltijdse arbeidsovereenkomst als
contractueel zorgkundige voor de periode van 01.12.2020 tot en met 25.04.2021

12. Uitbreiding uren van een 4/5e arbeidsovereenkomst naar een voltijdse arbeidsovereenkomst als
contractueel zorgkundige voor de periode van 30.11.2020 tot en met 31.12.2020

13.  Kennisname verzoekschrift tot hoger beroep betreffende het vonnis van de 1ste kamer B van de
arbeidsrechtbank te Leuven van 08.10.2020

14.  Uitbreiding uren van een 4/5e arbeidsovereenkomst naar een voltijdse arbeidsovereenkomst als
contractueel zorgkundige voor de periode van 01.12.2020 tot en met 31.05.2021

15.  Uitbreiding uren van een 4/5e arbeidsovereenkomst naar een voltijdse arbeidsovereenkomst als
contractueel zorgkundige voor de periode van 01.12.2020 tot en met 31.05.2021

16.  Uitbreiding uren van een halftijdse arbeidsovereenkomst naar een 4/5e arbeidsovereenkomst als
contractueel zorgkundige vanaf 01.12.2020

17. Uitbreiding uren van een halftijdse arbeidsovereenkomst naar een 4/5e arbeidsovereenkomst als
contractueel zorgkundige vanaf 01.12.2020

18. Uitbreiding uren van een halftijdse arbeidsovereenkomst naar een 4/5e arbeidsovereenkomst als
contractueel zorgkundige vanaf 10.12.2020

19.  Uitbreiding uren van een halftijdse arbeidsovereenkomst naar een voltijdse arbeidsovereenkomst als
contractueel zorgkundige vanaf 01.01.2021

20. Bekrachtiging van de samenwerking met RZ Heilig Hart Tienen en met Traiteur Goossens voor de levering
van maaltijden aan het woonzorgcentrum Sint Rochus en aan de groep van assistentiewoningen



21.

Orleanshof

Selectieprocedure voor 2 VTE verzorgenden thuisdiensten (in te vullen door voltijdse (38/38 u/w), 4/5de
(30,40/38 u/w) of halftijdse (19/38 u/w) betrekkingen), niveau C (C1-C2) in contractueel verband voor
onbepaalde duur, te begeven bij aanwerving en aanleg van een wervingsreserve voor 2 jaar



