
VERGADERING van het VAST BUREAU
 14.09.2023

BESLUITENLIJST

VERSLAG VORIGE VERGADERING

1. Verslag vergadering vast bureau van 06.09.2023 

Het verslag van de vergadering van het vast bureau wordt goedgekeurd.

2. Verslag vergadering vast bureau van 07.09.2023 

Het verslag van de vergadering van het vast bureau wordt goedgekeurd.

FINANCIËN

3. Aanvaarding factuur nr. 20220508/225187761110/283491180, d.d. 11/10/2022, van UZ Leuven, ten 
belope van 302,27 euro m.b.t. de opdracht  'dringende dienstverlening na brand voor bewoner' 

De budgethouder sluit zich aan bij de motivatie van de dossierbeheerder, aanvaardt factuurnr. 
20220508/225187731110/283491180, dd 11/10/2022, van UZ Leuven, ten belope van 302,27 euro en sluit de 
desbetreffende opdracht 'dringende dienstverlening na brand". 

4. Uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's 

Het Vast Bureau keurt de uitgaande facturen/opbrengsten goed.

ICT

5. Raamovereenkomst - Instap in de Raamovereenkomst voor de verwerving van diensten inzake 
cloud, cybersecurity, infrastructuur, netwerken, procesautomatisering en aankoop van 
bijbehorende hardware/software. 

Het vast bureau beslist in te stappen in  "Raamovereenkomst voor de verwerving van diensten inzake cloud, 
cybersecurity, infrastructuur, netwerken, procesautomatisering en aankoop van bijbehorende hardware/software" met 
Kampenhout als opdrachtencentrale.

PERSONEEL

6. Tijdelijke ondersteuning: gebruik raamovereenkomsten voor flexibele arbeid (uitzendarbeid) via 
Flexpunt, andere uitzendkantoren gespecialiseerd in zorgpersoneel en extra inzet van zelfstandig 
zorgpersoneel in het kader van aanneming van diensten: personeelsinzet 

Het vast bureau besluit gebruik te maken van de raamovereenkomst voor flexibele arbeid (uitzendarbeid) via Flexpunt 
(Poolstok), Care Talents, Run4Medical en Express Medical voor tijdelijke ondersteuning van het personeel van het WZC 
Sint-Rochus, centrum voor dagverzorging de Poort en de sociale dienst, ter vervanging van afwezige medewerkers. Indien 
nodig wordt ook uitzonderlijk beroep gedaan op zelfstandig zorgpersoneel via Randstad Professional, Talents2Care en 
Runtime Projects Bvba (Umani Projects).

7. Aanvraag schadeloosstelling wegens een beroepsziekte, ingediend op 19.07.2021, op naam van een 
contractueel zorgkundige - definitieve beslissing 

Het Vast bureau verklaart een aanvraag tot schadeloosstelling wegens een beroepsziekte door een contractueel 
zorgkundige ontvankelijk maar niet gegrond.



8. Kennisname rekruteringsprocedure en afsluit van de kandidatenlijst voor de voltijdse (38/38 u/w) 
betrekking van hulpkok, IFIC categorie 8, in contractueel verband voor onbepaalde duur, te 
begeven bij aanwerving en samenstelling selectiecommissie 

Het vast bureau neemt kennis van de kandidaturen, sluit de kandidatenlijst af voor de voltijdse (38/38 u/w) betrekking van 
hulpkok, IFIC categorie 8 in contractueel verband voor onbepaalde duur, te begeven bij aanwerving en stelt de 
selectiecommissie samen.

RUIMTELIJKE ORDENING EN STEDENBOUW

9. Openbaar onderzoek naar aanleiding van een wijzigingsverzoek voor de omgevingsvergunning 
referentie OMV_2023074963: aanleggen van een erosiebekken gelegen te Hazelaarsstraat, 3390 
Tielt-Winge. 

Het vast bureau neemt kennis van het schrijven over het openbaar onderzoek naar aanleiding van een wijzigingsverzoek 
voor de omgevingsvergunning referentie OMV_2023074963 mbt aanleggen van een erosiebekken gelegen te 
Hazelaarsstraat zn, 3390 Tielt-Winge.

ORLEANSHOF

10. Voorafgaande vergunning voor de realisatie van een nieuw lokaal dienstencentrum met 
antennepunten in Aarschot. 

Het Vast Bureau neemt kennis van de opstart van een voorafgaande vergunning voor de realisatie van een nieuw lokaal 
dienstencentrum met antennepunten in Aarschot.

WZC - ADMINISTRATIE

11. Uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's WZC 

Het vast bureau keurt de uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's in bijlage goed.

BIJKOMEND PUNT MET TOEPASSING VAN ART. 171 §3 VAN HET DECREET OVER HET LOKAAL BESTUUR

12. Raamovereenkomst voor Telecommunicatiediensten (besteknr. 2022/HFB/MPMO/96984) – 
toetreding 

OCMW Aarschot besluit toe te treden tot de volgende percelen van de Raamovereenkomsten voor 
Telecommunicatiediensten:

o     Perceel 1: Vaste IP gebaseerde telefonie, datacommunicatie en marketingnummers

o     Perceel 2: Mobiele telefonie, mobiele datacommunicatie voor professioneel gebruik en voor  Machine to 
Machine” (M2M) en “Internet of Things” (IoT)

o     Perceel 3: Virtuele telefooncentrale (Cloud PBX)

o     Perceel 4: Klassieke PSTN-lijnen 

13. Lijst bestelbons OCMW Aarschot 

Het vast bureau keurt de bestellijst van het OCMW goed.

14. Betaalopdrachten OCMW 

Het vast bureau keurt de betaalopdrachten goed.

BIJKOMEND PUNT ZONDER TOEPASSING VAN ART. 171 §3 VAN HET DECREET OVER HET LOKAAL BESTUUR

15. Aanstelling van een hoofddeskundige personeel, niveau B (B4-B5) voor voltijdse prestaties (38/38 
u/w) in contractueel verband voor onbepaalde duur 

Het vast bureau stelt een hoofddeskundige personeel, niveau B (B4-B5) aan voor voltijdse prestaties (38/38 u/w) in 
contractueel verband voor onbepaalde duur.


