
VERGADERING van het VAST BUREAU
 14.06.2023

BESLUITENLIJST

VERSLAG VORIGE VERGADERING

1. Verslag vergadering vast bureau van 09.06.2023 

Het verslag van de vergadering van het vast bureau wordt goedgekeurd.

FINANCIËN

2. Betaalopdrachten OCMW 

Het vast bureau keurt de betaalopdrachten goed.

PERSONEEL

3. Samenstelling van de wervingsreserve voor de voltijdse (38/38 u/w) betrekking van maatschappelijk 
werker, niveau B (B1-B3) in contractueel verband voor onbepaalde duur 

Het vast bureau bureau legt een wervingsreserve aan voor de voltijdse (38/38 u/w) betrekking van maatschappelijk 
werker, niveau B (B1-B3) in contractueel verband voor onbepaalde duur.

4. Aanstelling jobstudent met een 4/5e arbeidsovereenkomst voor de periode van 17.07.2023 tot en 
met 30.07.2023 

Het vast bureau stelt een jobstudent met 4/5e arbeidsovereenkomst aan voor de periode van 17.07.2023 tot en met 
30.07.2023 om de continuïteit van de diensten verpleging en verzorging te verzekeren.

5. Aanstelling jobstudent met een 4/5e arbeidsovereenkomst voor de periode van 17.07.2023 tot en 
met 04.08.2023 

Het vast bureau stelt een jobstudent met 4/5e arbeidsovereenkomst aan voor de periode van 17.07.2023 tot en met 
04.08.2023 om de continuïteit van de diensten verpleging en verzorging te verzekeren.

6. Kennisname resultaten korte aanwervingsprocedure voor de voltijdse (38/38 u/w) of deeltijdse 
betrekkingen (19/38 of 30,40/38 u/w) van verpleegkundige (IFIC 14B/14) in contractueel verband 
voor bepaalde duur of ter vervanging van langdurig afwezigen, te begeven bij aanwerving 

Het vast bureau neemt kennis van het resultaat van de korte aanwervingsprocedure voor de betrekking van 
verpleegkundige (IFIC 14B/14) in contractueel verband voor bepaalde duur (6 maanden) of ter vervanging van langdurig 
afwezigen, te begeven bij aanwerving.

7. Betaalopdracht met betrekking tot lonen, wedden en aanverwante betalingen: na termijn - 
vakantiegeld 2023 

Het vast bureau keurt de betaalopdracht met betrekking tot lonen, wedden en aanverwante betalingen goed.

8. Vrijwillig ontslag in onderling akkoord, gegeven door contractueel zorgkundige met een deeltijdse 
(30,40/38 u/w) arbeidsovereenkomst bepaalde duur van 01.06.2023 tot en met 30.09.2023 

Het vast bureau aanvaardt het vrijwillig ontslag in onderling akkoord van een zorgkundige vanaf 19.06.2023.

PREVENTIE EN BESCHERMING

9. Aanvraag brandpreventie-onderzoek woonzorgcentrum Sint-Rochus 



Het vast bureau neemt kennis van de aanvraag tot brandpreventie-onderzoek voor het woonzorgcentrum Sint - Rochus, 
gelegen te Albertlaan 2, 3200 Aarschot en  erkend door het Vlaams Ministerie van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin, 
Agentschap Zorg en gezondheid (nu departement Zorg) onder het nummer CE 601 door de bevoegde 
hulpverleningszone.

INTERNE ZAKEN - SECRETARIAAT

10. Ontwerpagenda raad voor maatschappelijk welzijn 22.06.2023 

Het vast bureau keurt de ontwerpagenda met ontwerpbesluiten van de raad voor maatschappelijk welzijn van 
22.06.2023.

WZC - ADMINISTRATIE

11. Uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's WZC 

Het vast bureau keurt de uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's in bijlage goed.

BIJKOMEND PUNT MET TOEPASSING VAN ART. 171 §3 VAN HET DECREET OVER HET LOKAAL BESTUUR

12. Betaalopdrachten OCMW 

Het vast bureau keurt de betaalopdrachten goed.

BIJKOMEND PUNT ZONDER TOEPASSING VAN ART. 171 §3 VAN HET DECREET OVER HET LOKAAL BESTUUR

13. Instappen in de raamovereenkomst met meerdere ondernemers voor het verlenen van juridisch 
advies en ondersteuning in specifieke materies voor het lokaal bestuur Aarschot en het AGB 
Aarschot bij de opdrachtnemers aan wie de opdracht is gegund door de Stad Aarschot als 
aankoopcentrale 

Het vast bureau geeft de goedkeuring tot het instappen in de raamovereenkomst met meerdere ondernemers voor het 
verlenen van juridisch advies en ondersteuning in specifieke materies voor het lokaal bestuur Aarschot en het AGB 
Aarschot voor een periode van 48 maanden bij de opdrachtnemers aan wie de opdracht is gegund door de Stad Aarschot 
als aankoopcentrale volgens de resultaten van de marktconsultatie en de modaliteiten ter zake. Het maximale 
bestelbedrag van de raamovereenkomst is  325.000 euro incl. btw.

14. Lijst bestelbons OCMW Aarschot 

Het vast bureau keurt de bestellijst van het OCMW goed.


