AARSCHOT
dh

o\

VERGADERING van het VAST BUREAU
07.03.2025

BESLUITENLIJST

VERSLAG VORIGE VERGADERING

1. Verslag vergadering vast bureau van 28 februari 2025

Het verslag van de vergadering van het vast bureau wordt goedgekeurd.

2. Verslag vergadering vast bureau van 5 maart 2025

Het verslag van de vergadering van het vast bureau wordt goedgekeurd.

FINANCIEN

3. Uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's

Het vast bureau keurt de uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's goed.

4. OCMW Aarschot - betaalopdrachten

Het vast bureau keurt de betaalopdrachten goed.

PERSONEEL

5. Aanstelling jobstudent met een deeltijdse arbeidsovereenkomst voor 29.03.2025 en 30.03.2025

Het vast bureau stelt een jobstudent aan met 4/5e arbeidsovereenkomst voor om de continuiteit van de diensten
verpleging en verzorging te verzekeren.

6. Tijdelijke ondersteuning: gebruik raamovereenkomsten voor flexibele arbeid (uitzendarbeid) via
Flexpunt, andere uitzendkantoren gespecialiseerd in zorgpersoneel en extra inzet van zelfstandig
zorgpersoneel in het kader van aanneming van diensten: personeelsinzet

Het vast bureau besluit gebruik te maken van de raamovereenkomst voor flexibele arbeid (uitzendarbeid) via Flexpunt
(Poolstok), Care Talents, Flexer Medical en Express Medical voor tijdelijke ondersteuning van het personeel van de OCMW
diensten, ter vervanging van afwezige medewerkers. Indien nodig wordt ook uitzonderlijk beroep gedaan op zelfstandig
zorgpersoneel via Randstad Professional, Talents2Care en Umani Projects.

7. Aanstelling jobstudent met een deeltijdse arbeidsovereenkomst voor 15.03.2025 en 16.03.2025

Het vast bureau stelt een jobstudent aan met een deeltijdse arbeidsovereenkomst om de continuiteit van de diensten
verpleging en verzorging te verzekeren.

8. Aanstelling jobstudent met een deeltijdse arbeidsovereenkomst voor 07.04.2025, 09.04.2025,
10.04.2025, 11.04.2025, 14.04.2025, 15.04.2025, 17.04.2025, 18.04.2025

Het vast bureau stelt een jobstudent aan met 4/5e arbeidsovereenkomst voor om de continuiteit van de diensten
verpleging en verzorging te verzekeren.

9. Aanstelling jobstudent met een deeltijdse arbeidsovereenkomst voor 07.04.2025, 08.04.2025,
10.04.2025, 11.04.2025, 12.04.2025, 13.04.2025, 14.04.2025, 16.04.2025, 17.04.2025, 18.04.2025

Het vast bureau stelt een jobstudent aan met een deeltijdse arbeidsovereenkomst om de continuiteit van de diensten
verpleging en verzorging te verzekeren.

10. Betaalopdrachten met betrekking tot lonen, wedden en aanverwante betalingen: juryleden
11.2024, na termijn decemberafrekening 2024, regul 11&12.2024 (365), regul 202482025 (1326),
studenten 02.2025, uitbetaling niet opgenomen vakantie 2024



Het vast bureau keurt de betaalopdrachten met betrekking tot lonen, wedden en aanverwante betalingen goed.

11. Stakingsaanzegging ACOD-ABVV Openbare Diensten: actiedag op 08.03.2025 - actiedag in
gemeenschappelijk vakbondsfront

Het vast bureau neemt kennis van het schrijven van ACOD-ABVV Openbare Diensten houdende de stakingsaanzegging
voor de nationale actiedag op 08.03.2025 - actiedag in gemeenschappelijk vakbondsfront.

12.  Afsluiten van de kandidatenlijst voor de voltijdse (38/38 u/w) betrekking van departementshoofd
sociale dienst, niveau A (A1a-A3a) in contractueel verband voor onbepaalde duur, te begeven bij
aanwerving en aanduiding van het extern bureau voor het afnemen van de niveau- en
capaciteitstesten en de assessments

Het vast bureau sluit de kandidatenlijst af voor de voltijdse (38/38 u/w) betrekking van departementshoofd sociale dienst,
niveau A (A1a-A3a) in contractueel verband voor onbepaalde duur, te begeven bij aanwerving en stemt in met de
aanduiding van het extern bureau dat de niveau- en capaciteitstesten en de assessments zal afnemen.

13. Voorstellen voor het syndicaal overleg- en onderhandelingscomité stad/OCMW Aarschot

Het vast bureau stelt de agendapunten vast die ter overleg, onderhandeling en bespreking worden voorgelegd aan het
syndicaal overleg- en onderhandelingscomité stad/OCMW Aarschot van 25.03.2025.

SOCIAAL HUIS

14. Deelname door Aarschot aan telling dak- en thuisloosheid 2025 op niveau Demerland.

Het vast bureau gaat akkoord met het engagement om samen met de 6 besturen van regio Demerland de telregio
Demerland te vormen in het kader van de Vlaamse telling van dak- en thuisloosheid 2025 en een kandidatuur in te dienen
voor de telling van dak- en thuisloosheid 2025 in Demerland.

BIJKOMEND PUNT MET TOEPASSING VAN ART. 171 83 VAN HET DECREET OVER HET LOKAAL BESTUUR

15. Resultaten aanwervingsprocedure voor de halftijdse contractuele betrekking van kinesist, IFIC-
categorie 15, voor onbepaalde duur, te begeven bij aanwerving: kennisname proces-verbaal van de
examenverrichtingen

Het vast bureau neemt kennis van het proces-verbaal en de toelichting van de selectieprocedure voor de contractuele
betrekking van kinesist, IFIC-categorie 15, voor onbepaalde duur, te begeven bij aanwerving.

16. Resultaten van de selectieprocedure voor de betrekking van zorgkundige, IFIC-categorie 11/11bis, in
contractueel verband voor onbepaalde duur, te begeven bij aanwerving: kennisname proces-
verbaal van de examenverrichtingen

Het vast bureau neemt kennis van en sluit zich aan bij het proces verbaal opgesteld door de selectiecommissie houdende
de aanwervingsprocedure voor de contractuele betrekking van zorgkundige, IFIC-categorie 11/11bis, voor onbepaalde
duur, te begeven bij aanwerving.

17. Tijdelijke ondersteuning sociale dienst: gebruik raamovereenkomst voor flexibele arbeid
(uitzendarbeid - selectie Poolstok) via Flexpunt

Het vast bureau beslist gebruik te maken van de raamovereenkomst voor flexibele arbeid (bijstand inzake uitzendarbeid)
voor de tijdelijke ondersteuning van de sociale dienst met het oog op en in het belang van de tijdelijke vervanging van een
maatschappelijk werker niveau B (B1-B3) die zijn ambt niet of slechts deeltijds uitoefent voor maximaal 9 maanden.

18. Lijst bestelbons OCMW Aarschot
Het vast bureau keurt de bestellijst van het OCMW goed.

BIJKOMEND PUNT ZONDER TOEPASSING VAN ART. 171 83 VAN HET DECREET OVER HET LOKAAL BESTUUR

19. Betaalopdrachten OCMW

Het vast bureau keurt de betaalopdrachten goed.



