
VERGADERING van het VAST BUREAU
 10.07.2025

BESLUITENLIJST

VERSLAG VORIGE VERGADERING

1. Verslag vergadering vast bureau van 04.07.2025 

Het verslag van de vergadering van het vast bureau wordt goedgekeurd.

2. Verslag vergadering vast bureau van 07.07.2025 

Het verslag van de vergadering van het vast bureau wordt goedgekeurd.

FINANCIËN

3. Uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's 

Het vast bureau keurt de uitgaande facturen/opbrengsten goed.

4. Viseren van dwangbevelen - derde 50119 

Het vast bureau viseert de dwangbevelen en verklaart deze uitvoerbaar.

5. Betaalopdrachten OCMW 

Het vast bureau keurt de betaalopdrachten goed.

OUDERENZORG

6. Uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's WZC 

Het vast bureau keurt de uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's in bijlage goed.

PERSONEEL

7. Ontslag gegeven door een contractueel zorgkundige met een deeltijdse arbeidsovereenkomst vanaf 
25.08.2025 

Het vast bureau neemt kennis van het ontslag van een zorgkundige en gaat akkoord met de vraag tot beëindiging vanaf 
25.08.2025.

8. Aanvraag rustpensioen door een voltijds contractueel personeelslid, verzorgende (thuiszorg), vanaf 
01.05.2026 

Het vast bureau aanvaardt het ontslag wegens oppensioenstelling van een voltijds contractueel verzorgende 
(thuiszorg) vanaf 01.05.2026.

9. Aanstelling jobstudent met een deeltijdse arbeidsovereenkomst voor 11.07.2025 en 25.07.2025 

Het vast bureau stelt een jobstudent aan met 4/5e arbeidsovereenkomst voor om de continuïteit van de diensten 
verpleging en verzorging te verzekeren.

10. Kennisname rekruteringsprocedure en bijkomende afsluit van de kandidatenlijst voor de 
contractuele betrekkingen van verpleegkundige, IFIC-categorie 14B/14, voor onbepaalde duur, te 
begeven bij aanwerving en bekrachtiging selectiecommissie 

Het vast bureau neemt kennis van de permanente rekruteringsprocedure en recente kandidaturen voor de contractuele 
betrekkingen van verpleegkundige, IFIC-categorie 14B/14, voor onbepaalde duur te begeven bij aanwerving, sluit de 



kandidatenlijst bijkomend af en bekrachtigt de selectiecommissie die werd samengesteld door het vast bureau op 
04.07.2025.

11. Aanstelling jobstudent met een deeltijdse arbeidsovereenkomst voor 13.07.2025 

Het vast bureau stelt een jobstudent aan met 4/5e arbeidsovereenkomst voor om de continuïteit van de diensten 
verpleging en verzorging te verzekeren.

12. Samenstelling van de wervingsreserve voor de voltijdse (38/38 u/w) betrekking 
hoofdverpleegkundige, IFIC categorie 17, in contractueel verband voor onbepaalde duur 

Het vast bureau legt een wervingsreserve aan voor de voltijdse (38/38 u/w) betrekking van hoofdverpleegkundige, IFIC 
categorie 17, in contractueel verband voor onbepaalde duur.

13. Samenstelling van de wervingsreserve voor de betrekking van verpleegkundige, IFIC-categorie 
14B/14 in contractueel verband voor onbepaalde duur 

Het vast bureau bureau legt een wervingsreserve aan voor de betrekking van verpleegkundige, IFIC-categorie 14B/14, in 
contractueel verband voor onbepaalde duur, van 01.06.2025 tot en met 31.05.2027.

INTERNE ZAKEN - SECRETARIAAT

14. Dagelijks personeelsbeheer: rapportering 

Het vast bureau neemt kennis van de besluiten van de algemeen directeur voor de periode 01.04.2025 - 30.06.2025

15. Protocol voor de elektronische mededeling van persoonsgegevens tussen Woonmaatschappij 
KANVAZ en OCMW Aarschot 

Het vast bureau gaat akkoord met de ondertekening van PROTOCOL VOOR DE ELEKTRONISCHE MEDEDELING VAN 
PERSOONSGEGEVENS TUSSEN Woonmaatschappij KANVAZ en OCMW Aarschot, in het kader van het opstellen van een 
begeleidingsovereenkomst voor huurders en kandidaat-huurders en het opzeggen van de huurovereenkomst.

 

FINANCIËN - CEL OVERHEIDSOPDRACHTEN

16. Raamovereenkomst met één ondernemer voor de levering van medische bijvoeding en 
sondevoeding voor het woonzorgcentrum Sint-Rochus te Aarschot: goedkeuring bestek, 
lastvoorwaarden, gunningswijze en raming van de opdracht 

Het vast bureau geeft goedkeuring aan het bestek met nr. 2025/026, de lastvoorwaarden, de gunningswijze en de raming 
voor de opdracht 'Raamovereenkomst met één ondernemer voor de levering van medische bijvoeding en sondevoeding 
voor het woonzorgcentrum Sint-Rochus te Aarschot'.

 

BIJKOMEND PUNT MET TOEPASSING VAN ART. 171 §3 VAN HET DECREET OVER HET LOKAAL BESTUUR

17. Lijst bestelbons OCMW Aarschot 

Het vast bureau keurt de bestellijst van het OCMW goed.


