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VERGADERING van het VAST BUREAU
11.06.2021

BESLUITENLIJST

VERSLAG VORIGE VERGADERING

Verslag vergadering vast bureau van 04.06.2021

Het verslag van de vergadering van het vast bureau wordt goedgekeurd.

Verslag vergadering vast bureau van 07.06.2021

Het verslag van de vergadering van het vast bureau wordt goedgekeurd.

FINANCIEN

Goedkeuring uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's

Het vast bureau keurt de uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's goed .

OUDERENZORG

Implementatie Belrai in het Departement Zorg

Het vast bureau gaat akkoord met de implementatie Belrai in het departement zorg.

Nieuwe regelgeving beschermingsmaatregelen WZC en GAW

Het vast bureau geeft haar goedkeuring aan de nieuwe bezoekregelingen en wijzigingen.

PERSONEEL

Kennisname resultaten korte aanwervingsprocedure voor de betrekking van 1 VTE schoonmaker, in te
vullen door een voltijdse tewerkstelling (38/38 u/w) of 2 halftijdse tewerkstellingen (19/38 u/w) of een
80% tewerkstelling (30,40/38 u/w), niveau E (E1-E3) in contractueel verband voor een tijdelijke betrekking
of ter vervanging van een afwezige medewerkers en aanleg van een wervingsreserve van 1 jaar

Het vast bureau neemt kennis van de resultaten van de korte aanwervingsprocedure voor de betrekking van 1 VTE
schoonmaker, in te vullen door een voltijdse tewerkstelling (38/38 u/w) of 2 halftijdse tewerkstellingen (19/38 u/w) of een
80% tewerkstelling (30,40/38 u/w), niveau E (E1-E3) in contractueel verband voor een tijdelijke betrekking of ter
vervanging van een afwezige medewerkers, te begeven bij aanwerving.

Aanstelling jobstudent van 26.06.2021 tot en met 27.06.2021, van 03.07.2021 tot en met 04.07.2021 en van
17.07.2021 tot en met 18.07.2021 met een 4/5e arbeidsovereenkomst

Het vast bureau stelt een jobstudent met 4/5e arbeidsovereenkomst aan van 26.06.2021 tot en met 27.06.2021, van
03.07.2021 tot en met 04.07.2021 en van 17.07.2021 tot en met 18.07.2021 om de continuiteit van de diensten verpleging
en verzorging te verzekeren.

Tijdelijke ondersteuning woonzorgcentrum: gebruik raamovereenkomst voor flexibele arbeid
(uitzendarbeid) via Flexpunt: aanpassing personeelsinzet

Het vast bureau besluit ter vervanging van een afwezige medewerkers in contractueel verband, gebruik te maken van de
raamovereenkomst voor flexibele arbeid (uitzendarbeid) via Flexpunt voor tijdelijke ondersteuning van de
schoonmaakploeg van het woonzorgcentrum/gesloten hof.



WZC - ADMINISTRATIE

Uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's WZC

Het vast bureau keurt de uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's in bijlage goed.

BIJKOMEND PUNT MET TOEPASSING VAN ART. 171 83 VAN HET DECREET OVER HET LOKAAL BESTUUR

Kennisname van het Zesde Vlaams Intersectoraal Akkoord d.d. 30.03.2021 (VIA6) voor de social profit en
non profitsectoren voor de periode 2021-2025 en van de ministeriéle omzendbrief 21-7371 betreffende het
deelsectorakkoord Ouderenzorg VIA 6 d.d. 14.04.2021 met verschillende voorstellen van het OCMW tot
lokaal sociaal overleg

Het vast bureau neemt kennis van het Zesde Vlaams Intersectoraal Akkoord d.d. 30.03.2021 (VIA6) voor de social profit en
non profitsectoren voor de periode 2021-2025 en van de ministeriéle omzendbrief 21-7371 betreffende het
deelsectorakkoord Ouderenzorg VIA 6 d.d. 14.04.2021.

Levering brood en gebak aan woonzorgcentrum Sint-Rochus : voorbereiding

De beslissing over het bestek en de uit te nodigen ondernemers voor de overheidsopdracht voor levering van brood en
gebak aan het woonzorgcentrum wordt uitgesteld tot volgende week.

Ontwerpagenda raad voor maatschappelijk welzijn van 24.06.2021

Uitgesteld om te worden behandeld tijdens een extra vergadering op 15.06.2021

BIJKOMEND PUNT ZONDER TOEPASSING VAN ART. 171 83 VAN HET DECREET OVER HET LOKAAL BESTUUR

lijst bestelbons OCMW
De bestellijst van het OCMW wordt goedgekeurd.

Levering brood en gebak aan woonzorgcentrum Sint-Rochus: verlenging einddatum

Goedkeuring wordt verleend aan het verlengen van de einddatum van de opdracht "Levering brood en gebak aan
woonzorgcentrum Sint-Rochus". De einddatum van de opdracht wordt vastgesteld op 08.09.2021.

Betaalopdrachten OCMW

De betaalopdrachten worden goedgekeurd.

Aanstelling van een kandidaat als contractueel schoonmaker met een 4/5e vervangingsovereenkomst
vanaf 14.06.2021 voor de ziekteduur van een contractueel schoonmaker na kennisname resultaten op
11.06.2021 van de korte aanwervingsprocedure voor de betrekking van schoonmaker.

Het vast bureau stelt een contractueel schoonmaker aan met een 4/5e vervangingsovereenkomst vanaf 14.06.2021 om
de continuiteit van de dienst schoonmaak in het WZC te verzekeren.



