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VERGADERING van het VAST BUREAU
26.01.2024

BESLUITENLIJST

VERSLAG VORIGE VERGADERING

1. Verslag vergadering vast bureau van 19.01.2023
Het verslag van de vergadering van het vast bureau wordt goedgekeurd.

FINANCIEN

2. Aanvaarding facturen nr. J343115 d.d. 05.12.2023, nrs. J343571 en )J343583, d.d.
21.12.2023, van Hobart,voor een totaal bedrag van 8.557,64 euro m.b.t. de opdracht
'herstelling steamer en oven in het Woonzorgcentrum'

De budgethouder sluit zich aan bij de motivatie van de dossierbeheerder, aanvaardt factuurnr. J343115,
)343571 en J343583, d.d. 05 en 21.12.2023, van Hobart, voor een totaal bedrag van 8.557,64 euro en sluit de
desbetreffende opdracht 'Herstelling steamer en oven in het Woonzorgcentrum'

PERSONEEL

3. Aanstelling van een voltijds zorgkundige in het WZC, IFIC categorie 11, in contractueel
verband voor onbepaalde duur vanaf 04.03.2024

Het vast bureau stelt een voltijds (38/38 u/w) zorgkundige aan, IFIC categorie 11, in contractueel verband aan
voor onbepaalde duur vanaf 04.03.2024, in het kader van sociale maribel.

4. Aanvraag schadeloosstelling wegens een beroepsziekte, ingediend op 04.04.2023, op
naam van een contractueel ergotherapeute (dossiernummer 647.077) - definitieve
beslissing

Het Vast bureau verklaart een aanvraag om schadeloosstelling wegens een beroepsziekte ontvankelijk maar
niet gegrond - definitieve beslissing.

5. Aanvraag schadeloosstelling wegens een beroepsziekte van een contractueel
zorgkundige (dossiernummer 527.016), ingediend op 12.04.2021 - definitieve
beslissing

Het Vast bureau beslist een aanvraag tot schadeloosstelling wegens beroepsziekte in te willigen volgens
bepaalde voorwaarden - definitieve beslissing.

6. Aanvraag schadeloosstelling wegens een beroepsziekte, ingediend op 20.08.2023, op
naam van een statutair hoofdverpleegkundige - ontwerpbeslissing

Het vast bureau beslist de aanvraag tot schadeloosstelling wegens beroepsziekte van een contractueel
personeelslid in te willigen volgens bepaalde voorwaarden - ontwerpbeslissing.

7. Aanvraag schadeloosstelling wegens een beroepsziekte, ingediend op 14.03.2023, op
naam van een contractueel zorgkundige (dossiernummer 1.066.180) - definitieve
beslissing

Het vast bureau verklaart een aanvraag tot schadeloosstelling wegens een beroepsziekte ontvankelijk maar niet
gegrond.

8. Aanstelling van een kok, niveau C (C1-C3), voor voltijdse (38/38 u/week) prestaties in
contractueel verband voor onbepaalde duur vanaf 05.02.2024

Het vast bureau stelt een voltijdse (38/38 u/week) kok aan, niveau C (C1-C3), in contractueel verband voor
onbepaalde duur vanaf 05.02.2024.

9. Samenstelling van de selectiecommissie voor het afnemen van het aanwervingsexamen
voor de voltijdse (38/38 u/w) betrekking van diversiteitsambtenaar, niveau B (B1-B3) in
contractueel verband voor onbepaalde duur, te begeven bij aanwerving



Het vast bureau stelt de selectiecommissie samen voor het afnemen van het aanwervingsexamen voor de
voltijdse (38/38 u/w) betrekking van diversiteitsambtenaar, niveau B (B1-B3) in contractueel verband voor
onbepaalde duur.

10. Samenstelling van de wervingsreserve voor de voltijdse (38/38 u/w) en deeltijdse
(19/38 u/w of 30,40/38 u/w) betrekkingen van zorgkundige, IFIC categorie 11/11bis in
contractueel verband voor onbepaalde duur

Het vast bureau bureau legt een wervingsreserve aan voor de voltijdse (38/38 u/w) en deeltijdse (19/38 u/w of
30,40/38 u/w) betrekkingen van zorgkundige, IFIC categorie 11/11bis, in contractueel verband voor onbepaalde
duur.

11. Aanstelling jobstudent met een voltijdse arbeidsovereenkomst voor 28.01.2024

Het vast bureau stelt een jobstudent met voltijds arbeidsovereenkomst aan voor 28.01.2024 om de continuiteit
van de keukendiensten te verzekeren.

ZORGLOKET

12. Uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's december 2023.

Het Vast Bureau keurt uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's van de thuisdiensten voor de maand
december 2023 goed.

BIJKOMEND PUNT MET TOEPASSING VAN ART. 171 §3 VAN HET DECREET OVER HET LOKAAL
BESTUUR

13. Uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's WZC
Het vast bureau keurt de uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's in bijlage goed.
14. Kennisname resultaten korte aanwervingsprocedure voor de voltijdse contractuele

betrekking van deskundige zorgloket, niveau B (B1-B3), voor bepaalde duur of ter
vervanging van afwezige medewerkers, te begeven bij aanwerving

Het vast bureau neemt kennis van het verslag en de toelichting van de korte selectieprocedure voor de
contractuele betrekking van deskundige zorgloket niveau B (B1-B3), voor bepaalde duur of ter vervanging van
afwezige medewerkers, te begeven bij aanwerving.

15. Lijst bestelbons OCMW Aarschot

Het vast bureau keurt de bestellijst van het OCMW goed.

16. Betaalopdrachten OCMW
Het vast bureau keurt de betaalopdrachten goed.

17. Kennisname rekruteringsprocedure en nieuwe afsluit van de kandidatenlijst voor
contractuele betrekkingen van verpleegkundige, IFIC categorie 14B/14, voor
onbepaalde duur, te begeven bij aanwerving en samenstelling selectiecommissie

Het vast bureau neemt kennis van de rekruteringsprocedure en kandidaturen en sluit de kandidatenlijst
opnieuw af voor de contractuele betrekkingen van verpleegkundige, IFIC categorie 14B/14, voor onbepaalde
duur, te begeven bij aanwerving en stelt de selectiecommissie aan.

BIJKOMEND PUNT ZONDER TOEPASSING VAN ART. 171 §3 VAN HET DECREET OVER HET LOKAAL
BESTUUR

18. Aanstelling van een halftijds zorgkundige in het DVC, IFIC categorie 11, in contractueel
verband voor onbepaalde duur vanaf 01.02.2024

Het vast bureau stelt een halftijds (19/38 u/w) zorgkundige aan, IFIC categorie 11, in contractueel verband aan
voor onbepaalde duur vanaf 01.02.2024.

19. Aanstelling van een halftijds zorgkundige in het DVC, IFIC categorie 11, in contractueel
verband voor onbepaalde duur vanaf 01.04.2024

Het vast bureau stelt een halftijds (19/38 u/w) zorgkundige aan, IFIC categorie 11, in contractueel verband aan
voor onbepaalde duur vanaf 01.04.2024.

20. Kennisname rekruteringsprocedure en nieuwe afsluit van de kandidatenlijst voor
contractuele betrekkingen van zorgkundige, IFIC categorie 11/11bis, voor onbepaalde
duur, te begeven bij aanwerving en samenstelling selectiecommissie

Het vast bureau neemt kennis van de rekruteringsprocedure en kandidaturen en sluit de kandidatenlijst
opnieuw af voor de contractuele betrekkingen van zorgkundige, IFIC categorie 11/11bis, voor onbepaalde duur,
te begeven bij aanwerving en stelt de selectiecommissie aan.

21. Raamovereenkomst met één ondernemer voor het leveren van vers vlees en
charcuterie aan OCMW-instellingen : intrekking van de gunningsbeslissing en
stopzetting van de procedure.



Voor de overheidsopdracht 'Raamovereenkomst met één ondernemer voor het leveren van vers viees en
charcuterie aan de OCMW-instellingen' besluit het vast bureau tot intrekking van de gunningsbeslissing van 5
januari 2024 om een procedure voor de Raad van State met mogelijke nietigverklaring te vermijden en tot
stopzetting van de procedure omdat de aanbestedende overheid haar behoeften inzake de aankoop van viees
voor de OCMWe-instellingen op een andere manier wenst in te vullen.



