
VERGADERING van het VAST BUREAU
 17.07.2026

BESLUITENLIJST

VERSLAG VORIGE VERGADERING

1. Verslag vergadering vast bureau van 10.07.2026 

Het verslag van de vergadering van het vast bureau wordt goedgekeurd.

FINANCIËN

2. Kennisgeving van het besluit van de gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant van 13.07.2026 
houdende goedkeuring van de jaarrekening 2025 van de stad en het openbaar centrum voor 
maatschappelijk welzijn van Aarschot 

Het vast bureau neemt kennis van het goedkeuringsbesluit van de gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant van 
13.07.2026 en besluit het voor te leggen aan de raad voor maatschappelijk welzijn.

PERSONEEL

3. Aanstelling jobstudent met een deeltijdse arbeidsovereenkomst op 28.07.2026, 30.07.2026, 
31.07.2026 en 18.08.2026 

Het vast bureau stelt een jobstudent aan met 4/5e arbeidsovereenkomst om de continuïteit van de diensten verpleging 
en verzorging te verzekeren.

4. Aanstelling jobstudent met een deeltijdse arbeidsovereenkomst voor 19.07.2026 

Het vast bureau stelt een jobstudent aan met 4/5e arbeidsovereenkomst om de continuïteit van de diensten verpleging 
en verzorging te verzekeren.

5. Vacantverklaring en aanstelling vanuit de wervingsreserve van een voltijds (38/38 u/w) verzorgende 
(thuiszorgdiensten), in voorafname IFIC o.b.v. categorie 11, in contractueel verband voor 
onbepaalde duur vanaf 05.10.2026 

Het vast bureau stelt een verzorgende (thuiszorgdiensten), in voorafname IFIC, o.b.v. categorie 11, in contractueel 
verband voor onbepaalde duur vanaf 05.10.2026.

6. Aanstelling jobstudent met een voltijdse arbeidsovereenkomst op 28.07.2026, 30.07.2026, 
31.07.2026, 25.08.2026, 26.08.2026, 27.08.2026 en 28.08.2026 

Het vast bureau stelt een jobstudent aan met voltijdse arbeidsovereenkomst voor om de continuïteit van de diensten van 
het dagverzorgingscentrum te verzekeren.

FINANCIËN - CEL OVERHEIDSOPDRACHTEN

7. Raamovereenkomst met één ondernemer voor het uitvoeren van begrafenissen en crematies voor 
personen ten laste van het OCMW van Aarschot: gunning van de opdracht 

Het vast bureau gaat akkoord met het voorstel van gunning van de opdracht 'Raamovereenkomst met één ondernemer 
voor het uitvoeren van begrafenissen en crematies voor personen ten laste van het OCMW van Aarschot' op basis van het 
verslag van nazicht van de offertes d.d. 13.07.2026. Het bestelbedrag wordt beperkt tot € 139.000,00 excl. btw of 
€ 147.340,00 incl. 6% btw. De raamovereenkomst start op 17 augustus 2026 voor een periode van 48 maanden.

BIJKOMEND PUNT MET TOEPASSING VAN ART. 171 §3 VAN HET DECREET OVER HET LOKAAL BESTUUR



8. Aanstelling van een jobstudent in een voltijdse jobstudentbetrekking ter ondersteuning van de 
keuken in het WZC (zomer 2026) 

Het vast bureau stelt een jobstudent aan ter ondersteuning van de keuken in het WZC (zomer 2026).

9. Uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's WZC 

Het vast bureau keurt de uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's in bijlage goed.

10. Vacantverklaring van twee voltijdse betrekkingen (38/38 u/w) van verzorgende (thuiszorgdiensten), 
in voorafname IFIC categorie 11, in contractueel verband voor onbepaalde duur 

Het vast bureau verklaart twee voltijdse (38/38 u/w) betrekkingen van verzorgende (thuiszorgdiensten), voorafname IFIC 
categorie 11, vacant in contractueel verband voor onbepaalde duur, te begeven bij aanwerving met aanleg van een 
wervingsreserve voor 1 jaar.

11. Beëindiging van de deeltijdse arbeidsovereenkomst (19/38 u/w) van een contractueel 
verpleegkundige in onderling overleg - wijziging datum uitdiensttreding naar 17.07.2026 

Het vast bureau gaat akkoord met de vraag van een verpleegkundige tot beëindiging van de arbeidsovereenkomst in 
onderling akkoord vanaf 18.07.2026.

12. Aanstelling jobstudent met een deeltijdse arbeidsovereenkomst voor 17.07.2026 

Het vast bureau stelt een jobstudent aan met 4/5e arbeidsovereenkomst om de continuïteit van de diensten verpleging 
en verzorging te verzekeren.

13. Resultaten van de selectieprocedure voor de betrekkingen van zorgkundige, IFIC-categorie 11/11bis, 
in contractueel verband voor onbepaalde duur, te begeven bij aanwerving: kennisname proces-
verbaal van de examenverrichtingen 

Het vast bureau neemt kennis van en sluit zich aan bij het proces verbaal opgesteld door de selectiecommissie houdende 
de aanwervingsprocedure voor de betrekkingen van zorgkundige, IFIC-categorie 11/11bis, in contractueel verband voor 
onbepaalde duur.

14. Lijst bestelbons OCMW Aarschot 

Het vast bureau keurt de bestellijst van het OCMW goed.

15. Betaalopdrachten OCMW 

Het vast bureau keurt de betaalopdrachten goed.


