G OCMW AARSCHOT

VERGADERING VAN HET VAST BUREAU
20.09.2019

BESLUITENLIJST

VERSLAG VORIGE VERGADERING

1.

Verslag vergadering vast bureau van 13/09/2019

FINANCIEN

2.

betaalbaarstelling facturen

3. lijst bestelbons OCMW

OUDERENZORG

4. Verlenging met 2 jaar van de wervingsreserve voor voltijdse hoofdverpleegkundige in statutair verband
voor het woonzorgcentrum Sint-Rochus, niveau BV5, aangelegd na een aanwervingsprocedure

PERSONEEL

5. Aanstelling jobstudent op 05/10/2019, 06/10/2019, 12/10/2019, 13/10/2019, 19/10/2019, 20/10/2019,
26/10/2019, 27/10/2019, 30/10/2019, 31/10/2019 en 01/11/2019 met een 4/5e arbeidsovereenkomst

6. Betaalopdracht met betrekking tot lonen, wedden en aanverwante betalingen: regularisatie patronale
bijdrage en regularisatie mandataris 244/2-3

7. Aanstelling met een halftijdse arbeidsovereenkomst van een personeelslid als contractueel deskundige
zorgloket voor ziekteduur van een voltijds contractueel deskundige zorgloket vanaf 23/09/2019

8. Aanstelling met een 4/5e arbeidsovereenkomst van een personeelslid als contractueel kinesist voor de

periode van 30/09/2019 tot en met 29/03/2020

BIJKOMEND PUNT MET TOEPASSING VAN ART. 171 83 VAN HET DECREET OVER HET LOKAAL BESTUUR

10.
1.

12.

Vacantverklaring van een 4/5de betrekking (30,40/38 u/w) van woonassistent - centrummedewerker,
niveau B (B1-B3) in contractueel verband voor onbepaalde duur, te begeven bij aanwerving met aanleg van
een wervingsreserve voor 2 jaar

Aanstelling jobstudent op 21/09/2019 en 22/09/2019 met een halftijdse arbeidsovereenkomst

Betaalopdracht met betrekking tot lonen, wedden en aanverwante betalingen: lonen na termijn
september 2019, reguls na termijn augustus 2019, regularisatie contractueel personeelslid toekenning
vorige diensten, lonen voor termijn oktober 2019

Aanstelling met een 4/5e arbeidsovereenkomst van een personeelslid als contractueel zorgkundige voor
de periode van 04/11/2019 tot en met 03/05/2020



