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1. INLEIDING 

Omdat Stad & OCMW Aarschot sterk willen bijdragen aan een meer duurzame mobiliteit, bieden we 
aan onze medewerkers de mogelijkheid om een fiets te leasen vanaf 1 januari 2025.  
 
Een leasefiets wordt gebruikt voor woon-werkverplaatsingen, professionele verplaatsingen en zuiver 
privégebruik zoals hierna bepaald binnen het fietsbeleid.  
 
Door meer te fietsen zorgen we voor een propere stad én gelukkige medewerkers. De voordelen van 
meer fietsen:  

 Fietsen is gezond, je conditie gaat erop vooruit. 
 Je draagt bij tot minder CO² uitstoot, dus een beter milieu. 
 Als je overstapt van auto naar fiets voor woon-werkverkeer, bespaar je flink op autokosten en 

krijg je een fietsvergoeding die volledig belastingvrij is. 
Reden genoeg om al fietsend naar het werk te komen! 
 
Hieronder overlopen we alle voorwaarden en praktische zaken met betrekking tot jouw 
fietsleaseovereenkomst. Deze policy heeft tot doel om op een duidelijke en transparante wijze het 
beheer en het gebruik van de leasefiets door jou als medewerker te beschrijven. Het reglement 
bepaalt alle rechten en verplichtingen die verbonden zijn aan het gebruik en beheer van de 
leasefiets. Dit reglement maakt integraal deel uit van de arbeidsovereenkomst. Door een fiets te 
leasen en een akkoord te ondertekenen stem je integraal in met de inhoud van dit fietsbeleid. 
 
Dit fietsbeleid kan indien nodig gewijzigd worden door de Stad & OCMW Aarschot (in functie van een 
aanpassing van het personeelsbeleid of een wijziging in de fiscale of sociale wetgeving). Als 
medewerker neem je er kennis van dat deze policy geen statisch gegeven is, maar onderhevig is aan 
wettelijke veranderingen en wijzigende leasevoorwaarden. 
 
Je wordt op de hoogte gebracht van eventuele wijzigingen via het intranet. De laatste actuele versie 
van dit document is daar steeds raadpleegbaar.  
 
In geval een gedeelte (of bepaling) van deze policy nietig zou worden bevonden, worden de overige 
bepalingen niet automatisch nietig verklaard. Deze blijven gelden. 
 
Stad & OCMW Aarschot behouden het recht om de mogelijkheid tot fietslease eenzijdig stop te 
zetten. In voorkomend geval zal je de leasefiets kunnen behouden tot het einde van de voorziene 
leasetermijn. Na afloop zal je evenwel geen nieuwe fiets meer kunnen leasen. 

2. WAT IS FIETSLEASE?  

Indien je als medewerker een fiets least dan huur je die fiets en toebehoren voor een periode van 36 
maanden. Aan het einde van het contract lever je de fiets in of koop je de fiets over voor een 
overnamekost.  
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Je betaalt maandelijks de huur/lease van jouw fiets met (een gedeelte van) jouw eindejaarstoelage. 
Het maandelijkse budget voor de gekozen fiets wordt bepaald door de huurkost en de verplichte en 
optionele accessoires en services (zie verder). 

3. LEASEPARTNER  

De fietsen worden ter beschikking gesteld via een leaseovereenkomst. Stad & OCMW Aarschot 
hebben hiertoe een overeenkomst afgesloten met o2o, hierna de fietsleasemaatschappij genoemd. 
De fietsleasemaatschappij staat in voor het beheer van het fietspark en blijft bijgevolg eigenaar van de 
fiets. Het zijn Stad & OCMW Aarschot die aan de fietsleasemaatschappij de opdracht zullen geven om 
een bepaalde fiets ter beschikking te stellen. 
 
Stad & OCMW Aarschot kunnen er, afhankelijk van de markt in deze dienstverlening, eenzijdig over 
beslissen om van fietsleasemaatschappij te veranderen. In voorkomend geval wordt aan de lopende 
fietsleasecontracten niets gewijzigd.  

4. WIE MAG ER EEN FIETS LEASEN?  

We hebben ervoor gekozen om zo veel mogelijk medewerkers de kans te geven om een fiets te leasen 
voor het woon-werk traject. 
 
Voorwaarden om te kunnen instappen: 

 Beschikken over voldoende budget voor de vereiste bijdrage over de gehele huurperiode.  
 Een engagement om de leasefiets regelmatig te gebruiken voor (een deel van) de woon-werk 

verplaatsing. Dit minimum engagement is nodig voor een vrijstelling van het voordeel alle aard 
(zie 15. Verdere informatie).  

 Je moet onderworpen zijn aan alle takken van de Belgische sociale zekerheid voor 
medewerkers en je betaalt (minstens gedeeltelijk) personenbelasting in België.    

 
Sta je dicht bij jouw pensioen of heb je een contract van bepaalde duur, dan word je goed 
geïnformeerd over de mogelijke gevolgen van een vroegtijdige stopzetting of overname van de fiets, 
maar kan je wel instappen als je dat wenst.  
 
Onderstaande personen worden uitgesloten van de mogelijkheid tot leasing:  

 Je hebt loonbeslag of loonoverdracht op het moment van de start van de overeenkomst. 
 Je zit in een opzegperiode. 
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5. HOE BETAAL JE HET FIETSLEASEBEDRAG? 

Je kan een fiets leasen aan de hand van (een deel van) jouw eindejaarstoelage. Als werkgever komen 
wij niet tussen in het bedrag van het leasecontract, waardoor de volledige kost voor jou als 
medewerker is.   
 
Het moment van instappen in het plan is telkens op 1 januari.   
 
Maandelijks moet er gedurende de leaseperiode voor de gekozen fiets een bijdrage betaald worden 
aan de fietsleasemaatschappij. Stad & OCMW Aarschot betaalt de bijdrage aan de 
fietsleasemaatschappij en houdt deze in op jouw eindejaartoelage gedurende de hele periode. Als 
medewerker ga je hiermee akkoord door het ondertekenen van het akkoord dat wordt opgesteld aan 
de hand van de simulatie die je laat maken bij de personeelsdienst via de LIMA-tool en aan de hand 
van een concreet voorstel tot betaling van de fietslease.  
 
Let op! Door het ondertekenen van het akkoord voor de gekozen fiets, ga je een bindend engagement 
aan. Indien je geen eindejaarstoelage meer ontvangt om welke reden dan ook, zal dit impact hebben 
op de leasing en eventueel leiden tot eigen te dragen kosten. 

5.1. Budgetcreatie 

Welke bijdrage maximaal mogelijk is en wat jouw totale budget is, wordt per medewerker individueel 
vastgelegd.   
Indien je een fiets wil leasen die meer kost dan het vooropgestelde budget, kan je een netto bijdrage 
leveren. Deze bijdrage wordt rechtstreeks bepaald en afgehandeld tussen jou en de 
fietsleasemaatschappij. 

5.2. Voorbeeld van budgetcreatie 

De eindejaarstoelage is de basis van het totale beschikbare budget en hangt af van jouw brutoloon.  
Let op! Werk je in WZC Sint-Rochus, dan bestaat een deel van jouw eindejaarstoelage uit een 
attractiviteitspremie. De hogere overheid heeft beslist dat de attractiviteitspremie niet ingezet kan 
worden in het kader van fietslease. Hiermee dien je dus rekening te houden.  
 
Om tot het totale beschikbare budget te komen, wordt op de eindejaarstoelage de sociale 
zekerheidsbijdrage (RSZ) van de werkgever berekend1 en bij de eindejaarstoelage opgeteld.  
 
Dit totaal beschikbare theoretisch budget kan ingezet worden voor het bekostigen van de leaseprijs 
van het gekozen fietspakket (BTW inbegrepen). De kostprijs van de fietslease blijft ongewijzigd 
gedurende het leasecontract en blijft even hoog ongeacht je werkregime en de eventuele wijzigingen 
hiervan. 
 
Voorbeeldberekening (o.b.v. cijfers 2022) 
 

 
1 De berekening verschilt naargelang het statuut van de medewerker (contractueel of statutair). 
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Noot vooraf: bij de berekeningen wordt geen rekening gehouden met het feit dat het verminderen of 
wegvallen van de eindejaarstoelage tot een lagere socialezekerheidsuitkering (bijv. een lager 
pensioen) kan leiden. De invloed op het pensioen is echter beperkt. 
 
Voorbeeld 1: je hebt geen recht op een attractiviteitspremie en hebt een bruto jaarloon van €38.500 
 

 Bruto jaarloon van €38.500 
 Vast gedeelte van de eindejaartoelage bedraagt € 1.340,32 
 Variabel gedeelte van de eindejaartoelage bedraagt 3,6% van het bruto jaarloon: hier is dat 

dus € 1.386.  
 
De totale eindejaarstoelage bedraagt in dit voorbeeld € 2.726,32 (€ 1.340,32 vast bedrag + € 1.386 
variabel bedrag). 
 
Op deze eindejaarstoelage wordt de sociale zekerheidsbijdrage van de werkgever berekend van 
31,28% (contractueel personeelslid in het vakantiestelsel private sector2). Dit komt neer op € 852,79. 
Ook dit deel is beschikbaar voor het budget van de fietslease. 
 
De som van de eindejaarstoelage en de sociale zekerheidsbijdrage van de werkgever vormen het 
totale beschikbare budget. In dit voorbeeld bedraagt het totale beschikbare budget € 3.579,11 (€ 
2.726,32 + € 852,79).  
 
Voorbeeld 2: je hebt recht op een attractiviteitspremie en hebt een bruto jaarloon van €38.500 
 

 Bruto jaarloon van €38.500 
 Vast gedeelte van de eindejaartoelage bedraagt € 641,09 (€ 1.340,32 - € 699,26 

attractiviteitspremie) 
 Variabel gedeelte van de eindejaarstoelage bedraagt 3,6% van het bruto jaarloon. 

 
De eindejaarstoelage bedraagt in dit voorbeeld € 2.027,09 (€ 641,09 vast bedrag + € 1386 variabel 
bedrag). 
 
Op deze eindejaarstoelage wordt de sociale zekerheidsbijdrage van de werkgever berekend van 
31,28% (contractueel personeelslid in het vakantiestelsel private sector3). Dit komt neer op € 634,07. 
Ook dit deel is beschikbaar voor het budget van de fietslease. 
 
De som van de eindejaarstoelage en de sociale zekerheidsbijdrage van de werkgever vormen het 
totale beschikbare budget. In dit voorbeeld bedraagt het totale beschikbare budget € 2.661,16 (€ 
2.027,09 + € 634,07). 
 
  

 
2 Voor de statutaire, gedetacheerde medewerkers wordt dit anders berekend.  
3 Voor de statutaire, gedetacheerde medewerkers wordt dit anders berekend.  
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5.3. Verwerking en gevolgen van het keuzebudget op de eindejaarstoelage  

De inruil van eindejaarstoelage gaat in vanaf de eerste dag van de maand waarin de leasefiets 
geleverd wordt. Het omzetten van de eindejaarspremie in een budget voor de leasefiets is van 
toepassing gedurende de volledige huurtermijn, behoudens afwijkende bepalingen  (bijvoorbeeld 
ingeval van vroegtijdige beëindiging). 
 
Het eventuele saldo van de eindejaarstoelage waarop je recht blijft hebben, wordt uitbetaald op de 
gebruikelijke wijze.  
 
Let op, bij het leasen van een fiets, wijzigt je eindejaarstoelage. Dit heeft, of kan gevolgen hebben op 
alle onderstaande componenten die worden berekend op basis van de eindejaarstoelage: 

 de bijdrage in de groepsverzekering voor de 2de pensioenpijler  
 de opbouw van wettelijk pensioen (indien het totale jaarsalaris minder bedraagt dan het 

wettelijk plafond voor de opbouw van het Belgisch wettelijk pensioen); 
 enige andere afgeleide rechten die worden berekend op basis van de eindejaarstoelage.  

6. ENGAGEMENT 

Door in te stappen in de leaseovereenkomst ga je een bindend engagement aan gedurende de 
duurtijd van de leaseperiode. De duurtijd wordt vastgelegd op 36 maanden, dus 3 jaren. De duur gaat 
in vanaf de dag van de levering van de leasefiets. 
 
Dit bindend engagement houdt het volgende in:  

 Je gaat akkoord dat, overeenkomstig de budgetraming, de fietsleasing bekostigd zal worden 
door inhoudingen op jouw eindejaarstoelage.  

 Indien er geen of te weinig inhoudingen mogelijk zijn, omwille van eender welke reden, zal dit 
geen effect hebben op de kostprijs van de leasing en zullen de kosten door jou gedragen 
worden. 

 Je gebruikt jouw gekozen fiets regelmatig voor (een gedeelte van) het woon-werk traject. 
Hiervoor zal een verklaring op eer ondertekend worden. Dit zal op basis van de 
fietsvergoeding worden gecontroleerd.  

 Stad & OCMW Aarschot vragen om het gebruik van de fiets te registeren conform de 
geldende afspraken (via het tijdsregistratiesysteem Syncore of via de invulkalender indien de 
tijdsregistratie niet via Syncore gebeurt).  

De fiets mag ook gebruikt worden voor andere (privé-)verplaatsingen.  

7. FIETSVERGOEDING VOOR WOON-WERKVERPLAATSINGEN  

Als medewerker heb je, onafhankelijk of je al dan niet een fiets least, steeds recht op een 
fietsvergoeding zoals bepaald in de rechtspositieregeling indien je jouw woon-werk traject met de 
fiets aflegt.  
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8. WAARUIT BESTAAT MIJN FIETSLEASE?  

Jouw fietsleasepakket zal volgende 3 elementen inhouden: 
 De financiële huur van de fiets (o.a. afschrijvingen, interesten, beheersvergoeding en 

afleverkosten)  
 De verplichte en optionele accessoires en opties  
 De verplichte en optionele services  

 
Hieronder vind je per element meer informatie. 
Per leaseperiode wordt je maximaal 1 leasefiets toegekend. Na afloop daarvan kan opnieuw een 
leasefiets besteld worden.   

8.1. De financiële huur van de fiets  

De financiële maandelijkse huur van de fiets wordt voornamelijk bepaald door de cataloguswaarde 
van de gekozen fiets. Een fiets met een cataloguswaarde van € 8.000 brengt een grotere maandelijkse 
huurkost (of afschrijving) met zich mee dan een fiets met een cataloguswaarde van € 2.000. 
 
Stad & OCMW Aarschot laten toe dat elk type fiets en merk, opgenomen in de lijst van de leveranciers 
(https://www.o2o.be/) gekozen mag worden, zonder enige beperking, bij een lokale deelnemende 
fietshandelaar.  
 
Bovenop de afschrijving betaal je interesten, een beheersvergoeding en afleverkosten. Deze kosten 
zitten verwerkt in de maandelijkse financiële huur.  

8.2. Accessoires en opties 

Bovenop de financiële huur van de fiets zal er nog een extra kost bijkomen door de accessoires en 
opties die je kiest. Hieronder vind je de verplichte accessoires en opties, opgelegd door Stad & OCMW 
Aarschot. Daarnaast vind je enkele voorbeelden van optionele accessoires. Je bent als medewerker 
volledig vrij om de optionele accessoires al dan niet toe te voegen.  
 
Verplicht 
 

 Een laag roestwerende verf/lak van goede kwaliteit  
 Elke fiets dient voorzien te zijn van een slot met minimum 2 sleutels en 2 sterren volgens de 

ART-keuring. Opgelet! Deze 2 sleutels moet je altijd kunnen voorleggen bij diefstal, dus het is 
belangrijk om deze goed bij te houden. Het slot moet ook de mogelijkheid bieden de fiets te 
verankeren aan een extern voorwerp. 

 Een speed pedelec (tot 45 km/h) kan enkel gekozen worden wanneer je in het bezit bent van 
een geldig rijbewijs (minimum AM-rijbewijs). 

Optioneel  
 
Je hebt een vrije keuze van opties en accessoires gerelateerd aan de fiets, zolang deze op de fiets 
kunnen bevestigd worden en mee vervoerd worden. Een helm kan ook steeds gekozen worden.  
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Volgende zaken zijn hierdoor bijvoorbeeld uitgesloten (niet-limitatief): alle vormen van kledij en 
schoenen en een fietsrek voor op de wagen. 

8.3. Services 

Naast de financiële huur en de (verplichte) accessoires zijn er ook nog enkele services die het 
fietsleasebudget bepalen. Sommige services zitten standaard in het fietsleasepakket.  
 
Standaard inbegrepen 
 

 Diefstalverzekering:  deze verzekering beschermt je voor diefstal van jouw fiets en vast 
gemonteerde toebehoren (mits opgenomen in het verzekerd bedrag) zowel voor woon-
werkverplaatsingen, dienstverplaatsingen en privéverplaatsingen. De verzekering is van 
toepassing op voorwaarde dat de fiets met het slot (minstens ART 2 – Type U of securitylevel 
10) werd vastgemaakt en verankerd werd aan een vaste inrichting (of fietsenstalling) en op 
voorwaarde dat je je als goede huisvader gedragen hebt. 
 
Deze verzekering is van toepassing in de landen zoals vermeld op de Internationale 
Motorrijtuigverzekeringskaart, dit zijn de EU en volgende bijkomende landen: Albanië, 
Andorra, Azerbeidzjan, Bosnië en Herzegovina, Iran, Noord-Macedonië, Marokko, Moldavië, 
Montenegro, Oekraïne, Servië, Tunesië, Turkije, Verenigd koninkrijk, Zwitserland. Voor meer 
info, zie diefstalverzekering4. 

 
 Schadeverzekering: deze verzekering beschermt jou voor schade aan jouw fiets en alle 

schroefvaste onderdelen (mits opgenomen in het verzekerd bedrag en waarbij ook de fiets 
beschadigd is als gevolg van het ongeval) en aan verzekerde accessoires; dit bij woon-
werkverplaatsingen, dienstverplaatsingen en privéverplaatsingen en op voorwaarde dat je je 
als goede huisvader gedragen hebt. Schade veroorzaakt door deelname aan een wedstrijd is 
hiervan uitgesloten.  

 
Deze verzekering is van toepassing in de landen zoals vermeld op de Internationale 
Motorrijtuigverzekeringskaart, dit zijn de EU en volgende bijkomende landen: Albanië, 
Andorra, Azerbeidzjan, Bosnië en Herzegovina, Iran, Noord-Macedonië, Marokko, Moldavië, 
Montenegro, Oekraïne, Servië, Tunesië, Turkije, Verenigd koninkrijk, Zwitserland. Voor meer 
info, zie schadeverzekering5. 
 
Onder ‘10. Richtlijnen gebruik – schade en diefstal’ vind je de procedure wat je moet doen in 
geval van diefstal en schade.   

 

 
4 https://www.o2o.be/app/uploads/2024/01/NL-o2o-Servicefiche-Dekking bij diefstal_V13_01042024.pdf 
5 https://www.o2o.be/app/uploads/2024/01/NL-o2o-Servicefiche-Dekking bij schade_V13_01042024.pdf 
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 Servicebudget (minimum €50 incl. BTW/jaar): om de fiets zo lang mogelijk optimaal te kunnen 
gebruiken, is een jaarlijks onderhoud geen overbodige luxe. Voor meer info, zie 
servicebudget6.  

 
Optioneel  
 

 Pechbijstand: In geval van pech of een ongeval, waarbij de fiets geïmmobiliseerd is (= de fiets 
kan niet rijklaar gemaakt worden of de fiets is niet meer in staat om te kunnen rijden volgens 
de wegcode), kan je rekenen op een snelle interventie en bijstand van VAB. Deze 
pechverhelping is geldig in de Benelux (+15 km over de vermelde landsgrenzen). Voorbeelden 
wanneer de pechverhelping kan geactiveerd worden: technisch defect, lekke band, 
batterijproblemen met je elektrische fiets, ongeval, diefstal, …   

 
De bijstand wordt enkel verleend indien je als medewerker bij de fiets aanwezig bent 
(uitzondering: wanneer je naar het ziekenhuis bent overgebracht) en de fiets zich op een weg 
of locatie bevindt die toegankelijk is voor een bijstandsvoertuig van de 
verzekeringsmaatschappij of binnen 250 meter wandelafstand van een weg die eenvoudig 
toegankelijk is voor een bijstandsvoertuig van de verzekeringsmaatschappij. Voor meer info, 
zie pechbijstand7.  
 
De bijstand is gelinkt aan de fiets.   
 
Onder ‘10. Richtlijnen gebruik – pechverhelping’ vind je de procedure wat je moet doen bij 
pech. 
 

 Garantieverzekering voor elektrische fietsen of speed pedelecs: dit houdt een verlenging in 
van de fabrieksgarantie voor je elektrische fiets of speed pedelec tot het einde van je 
leaseovereenkomst. Voor meer info, zie garantieverzekering8.  
 

 Aansprakelijkheidsverzekering voor speed pedelecs: deze verzekering vergoedt bij een 
ongeval alle lichamelijke en materiële schade van de tegenpartij, ook als jij in fout bent. Check 
eerst met je verzekeraar van je familiale verzekering of deze ook geldig is voor je speed 
pedelec. Indien niet, kan je ervoor kiezen om je via de verzekeraar van o2o te verzekeren. Je 
kan ook een aansprakelijkheidsverzekering afsluiten bij een verzekeraar naar eigen keuze.  

 
Let op: bij sommige types van speedpedelecs, is een aansprakelijkheidsverzekering verplicht. 
Informeer je bij de fietsleverancier. 
 

 
6 https://www.o2o.be/app/uploads/2024/01/NL-o2o-Servicefiche-Servicebudget_V5_01032024 
7 https://www.o2o.be/app/uploads/2024/01/NL-o2o-Servicefiche-Pechbijstand_V4_28082023.pdf 
8 https://www.o2o.be/app/uploads/2022/08/NL-o2o-Servicefiche-garantieverzekering_V2_21032024.pdf 
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9. BESTELPROCEDURE FIETS 

Je mag bij elke deelnemende lokale handelaar langsgaan om een fiets uit te kiezen en een offerte op 
te maken. De lijst met deelnemende fietshandelaren vind je op de website van de 
fietsleasemaatschappij (www.o2o). 
 
Je kan een offerte laten opmaken bij de fietshandelaar en deze omzetten naar een leasingofferte in 
het LIMA portaal en de bijdrage laten berekenen.  
 
Een andere optie is om via het LIMA portaal een offerte op te vragen bij een aangesloten 
fietshandelaar. In het portaal kies je je fiets, onderhoudsbudget en aanvullende diensten.  
 
Je krijgt een inschatting te zien van het nodige budget. Ben je akkoord met de simulatie? Dan kan je 
verder gaan en bestellen.  
 
Nadien krijg je via e-mail van o2o jouw definitieve fietsleaseofferte. Je kan in het portaal bekijken 
welke impact dit zal hebben op jouw eindejaarstoelage. Als je tevreden bent, dan kan je je keuze 
definitief bevestigen.  
 
De personeelsdienst van Stad & OCMW Aarschot ontvangt dan via o2o een melding om jouw aanvraag 
goed te keuren. Van zodra dit gebeurd is, wordt o2o automatisch verwittigd en wordt jouw fiets 
besteld. Je ondertekent dan de fietsleaseovereenkomst en het fietsbeleid. 
 
De leaseperiode start op het moment dat de fiets aan jou wordt geleverd.  

10. RICHTLIJNEN GEBRUIK VAN DE FIETS 

10.1. In ontvangstneming van de fiets 

Op moment van levering ontvang je de fiets in naam en voor de rekening van de 
fietsleasemaatschappij. Je ondertekent de leveringsbon die bevestigt dat je de fiets ontvangen hebt. 
Hiermee aanvaard je onvoorwaardelijk de fiets. Je stemt in dat: 

 De fiets overeenstemt met de offerte; 
 De fiets in goede staat is; 

De fiets is voorzien van een sticker met een serie- en een gegraveerd framenummer. 

10.2. Gebruik van de fiets 

De leasefiets blijft eigendom van de leasingmaatschappij o2o gedurende de hele contractduur en 
zolang de fiets niet is overgekocht. Je kan de leasefiets gebruiken in opdracht van Stad & OCMW 
Aarschot gedurende de huurtermijn. 
 
Je gebruikt en bewaart de fiets als een ‘goede huisvader’ gedurende de looptijd van het 
fietsleasecontract. Dit betekent onder meer dat 

 je de verkeersreglementen zal respecteren; 
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 je je zal houden aan eventuele voorschriften van de producent of de fietsleverancier als het 
gaat over het gebruik en/of onderhoud van de fiets; 

 je ervoor zal zorgen dat de fiets steeds voldoet aan de wettelijk opgelegde technische 
voorschriften; 

 je de fiets regelmatig zal (laten) nakijken op defecten en je het dagelijks onderhoud en 
reiniging zelf zal uitvoeren; 

 je geregeld de banden van jouw leasefiets oppompt; 
 je de fiets op slot zal doen en altijd verankert aan een fietsenstalling of een andere vaste 

inrichting; 
 je fiets een jaarlijks onderhoud krijgt; 
 je schade of een gebrek aan de fiets of aan bepaalde onderdelen zal melden aan de 

fietsleasemaatschappij en je de fiets niet verder zal gebruiken indien dit kan leiden tot verdere 
schade. Je laat de fiets zo snel mogelijk herstellen; 

 je de leasefiets niet langer gebruikt indien deze wordt teruggeroepen door de producent of 
invoerder omdat de leasefiets een gebrek vertoont; 

 je de leasefiets op het einde van de terbeschikkingstelling in correcte staat inlevert; 
 je zelf geen opzettelijke schade zal toebrengen aan de fiets; 
 je de batterij van de elektrische fiets zal afkoppelen bij langdurig niet-gebruik van de fiets; 
 je eventuele toegevoegde accessoires die niet in het leasecontract zijn opgenomen op de fiets 

zal plaatsen zonder schade te berokkenen aan de fiets. Deze accessoires dienen ook 
verwijderd te zijn bij het beëindigen van het leasecontract; 

 je enkel toegevoegde opties die buiten het leasecontract vallen op de fiets zal plaatsen indien 
er voorafgaande schriftelijke toestemming is van de fietsleasemaatschappij; 

 je niet zal rijden onder invloed van alcohol, drugs of medicatie (als deze laatste een invloed 
heeft op jouw rijgedrag); 

 je de leasefiets mag laten gebruiken door inwonende gezinsleden en collega’s van de 
werkgever zolang ze aan de wettelijke voorschriften voldoen (opgelet: het is de bedoeling dat 
de fiets in hoofdzaak door jou gebruikt zal worden). Let wel op de voorwaarden voor het 
gebruik van een speedpelec. 

 je bij het gebruik van een speedpedelec altijd in het bezit bent van de boorddocumenten. 
Meer info over 'Wat te doen bij het verlies van speed pedelec documenten' vind je in de 
Servicefiche Speed pedelec services9. 

 je de leasefiets niet gebruikt voor (sport)wedstrijden, koerierdiensten, professioneel vervoer 
van personen of voor rekening van derden. 

 het verboden is om de fiets te verkopen, in onderpand te geven of te verhuren aan derden. 
 je voorafgaandelijk toestemming vraagt aan de leasingmaatschappij o2o wanneer je de 

leasefiets wenst te gebruiken buiten de grenzen van de Europese Unie.  

10.3. Onderbreking van de loopbaan 

Tijdens vakantieperiodes en wettelijke feestdagen kan je uiteraard vrij gebruiken maken van de fiets.  

 
9 https://www.o2o.be/app/uploads/2023/07/NL-o2o-Service fiche Speed pedelec services_V5_18092023.pdf 
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Heb je gedurende de duurtijd van de leaseovereenkomst een onderbreking of vermindering van de 
arbeidsprestaties (o.a. ziek, moederschapsverlof, onbetaald verlof, deeltijds werken, arbeidsongeval, 
beroepsziekte …), dan mag je de fiets blijven gebruiken.  
 
De kostprijs voor het voordeel van de leasefiets blijft onverminderd van toepassing. 
 
Indien een langdurige afwezigheid ertoe leidt dat het gebudgetteerde bedrag niet gehaald wordt, heb 
je als medewerker de volgende mogelijkheden: 

 Je zal het resterende leasebedrag persoonlijk voldoen en je behoudt het gebruik van de fiets 
 Je beëindigt de overeenkomst vroegtijdig. In dit geval heb je de keuze tussen de fiets 

overkopen (rechtstreeks af te handelen met de fietsleasemaatschappij) of de fiets terug 
inleveren, en een verbrekingsvergoeding te betalen (zie punt 11). 
 Je moet je keuze bevestigen door het ondertekenen van een schriftelijke bijlage, waarin de 
eventuele modaliteiten van de keuze worden uiteengezet. Bij gebrek aan dergelijke bijlage, 
wordt verondersteld dat je gekozen hebt voor de onmiddellijke verbreking met betaling van 
de verbrekingsvergoeding. Je moet dan de leasefiets onmiddellijk terug inleveren. 

10.4. Dronkenschap en intoxicatie 

Het is verboden de fiets te besturen in staat van dronkenschap, intoxicatie of onder invloed van 
verdovende middelen. 
Je bent aansprakelijk voor schade aan andere voertuigen en/of mensen; evenals alle andere kosten 
aangerekend door de fietsleasemaatschappij of de tegenpartij. 

10.5. Boetes 

Verkeersboetes en retributies zijn volledig ten laste van jou als medewerker. Je betaalt alle boetes en 
overtredingen opgelegd door het gebruik van de leasefiets onmiddellijk. Als er kosten zijn omwille van 
laattijdige betaling die worden doorgerekend aan Stad & OCMW Aarschot door de 
fietsleasemaatschappij, zullen deze aan jou worden doorgerekend.  
Als de fiets in beslag wordt genomen, heeft Stad & OCMW Aarschot het recht om alle kosten van de 
recuperatie van de fiets aan jou door te rekenen. 

10.6. Schade en diefstal 

Bij schade dien je via myo2o Biker een schadedossier aan te maken. Het schadedossier bevat de 
volgende elementen:  

 Proces-verbaal (pv), attest van aangifte, van vandalisme of van verkeersongeval indien de 
tegenpartij niet gekend is. Opgelet: 

o Hierop moet het framenummer van je fiets zeker vermeld worden. 
o Je dient dit op te maken binnen de 3 dagen na vaststelling van de schade. 
o Je bezorgt een kopie aan schade@vanbreda.be. 

 Ingevuld Europees aanrijdingsformulier indien de tegenpartij gekend is; 
 Foto’s van de schade. 



    

Fietsbeleid – Stad & OCMW Aarschot  Pagina 13 van 17 

Via myo2o biker word je eenvoudig door de procedure geleid. De fietshandelaar zal een bestek 
opmaken voordat de schade hersteld mag worden. De verzekeraar bekijkt of je schade gedekt is. Voor 
meer info, zie schadeverzekering. 
 
Bij diefstal dien je onmiddellijk  

1. aangifte te doen bij de politie. Opgelet; 
o Op het pv moet het framenummer van je fiets zeker vermeld worden. 
o Je dient dit op te maken binnen de 3 dagen na vaststelling van de diefstal. 
o Je bezorgt een kopie aan schade@vanbreda.be . 

 
2. O2o op de hoogte te brengen binnen de 2 dagen na de diefstal via myo2o biker en hen de 

sleutels van het fietsslot en de batterij te bezorgen. 
 
Na ontvangst van jouw dossier door de verzekeraar zal beslist worden of de diefstal verzekerd 
is.  
 
Is de diefstal verzekerd, dan stopt het leasecontract en dus ook jouw bijdrage na afloop van de 
tussenkomst van de verzekeraar. Is dit niet het geval, dan ontvang je een factuur van o2o voor 
de vroegtijdige stopzetting van jouw fiets.  

 
Via myo2o biker word je eenvoudig door de procedure geleid. Voor meer info, zie diefstalverzekering. 

10.7. Pechverhelping 

Opgelet: je kan pas gebruik maken van de pechbijstandsverzekering als je deze opgenomen hebt in 
jouw fietslease.  
 
Bij immobilisatie van de fiets contacteer je het o2o Company Bike Lease Assistance +32 (0)3 253 61 87. 
Je houdt volgende gegevens bij de hand om door te geven: 
Bicycle ID-nummer (te vinden op je fietssticker of via myo2o biker), je naam en de naam van je 
werkgever, merk/model van je fiets en je pechlocatie. 
 
Voor meer info, zie pechbijstand.  

11. EINDE LEASEOVEREENKOMST 

11.1. Afloop van de huurtermijn 

Gedurende de looptijd (36 maanden) van de leaseovereenkomst blijft de leasemaatschappij eigenaar 
van de fiets. 
 
Op het einde van de leaseovereenkomst, na 36 maanden, zijn er 2 opties. Je kan in beide gevallen 
nadien opnieuw instappen in een nieuw fietsleasecontract. 
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 Je neemt de fiets over: de fietsleasemaatschappij bezorgt je een factuur met de restwaarde 
die werd vastgelegd in de offerte (d.i. 16% van de cataloguswaarde). Van zodra deze voldaan 
is, word je eigenaar van de fiets in de staat waarin deze zich bevindt. 
De aankoop gebeurt rechtstreeks tussen o2o en jezelf, zonder tussenkomst van Stad & OCMW 
Aarschot. De betaling moet twee weken voor het einde van de huurtermijn uitgevoerd zijn. 
Meer informatie omtrent de voorwaarden en werking hieromtrent, zijn online te vinden via 
myo2o biker. 

 Je levert de fiets in: je contacteert o2o voor de organisatie van de inlevering. Je bezorgt de 
leasefiets zoals je deze ontving bij de levering (dwz met alle opties inclusief). Accessoires die je 
zelf hebt toegevoegd mag je verwijderen op voorwaarde dat dit de fiets geen schade 
toebrengt (zie ook punt 12). 

11.2. Vroegtijdige beëindiging 

Als medewerker kan je steeds de leaseovereenkomst vroegtijdig stopzetten, dus vóór de afloop van de 
huurtermijn. Let op, dit heeft enkele financiële consequenties.  
 
In bepaalde gevallen wordt automatisch en vroegtijdig een einde gesteld aan de leaseovereenkomst.  

 Je gaat uit dienst 
 Je gaat op pensioen 
 Je komt te overlijden  
 Bij diefstal of totale beschadiging van de fiets  
 Bij overdracht / afbouw van dienstverlening en bijhorend personeel 

 
Bij een vroegtijdige stopzetting van de leaseovereenkomst zijn er 2 opties:  

 Je neemt de fiets over en je wordt eigenaar. Er wordt op voorhand een vrijblijvend een 
voorstel tot overname gemaakt door de fietsleasemaatschappij. Dit bedrag zal door de 
fietsleasemaatschappij rechtstreeks aan jou gefactureerd worden. 
 
De overnameprijs omvat  

o de waarde van de fiets, inclusief de opties en accessoires, op het ogenblik dat deze 
wordt overgenomen,. 

o het teveel of te weinig opgenomen servicebudget (d.i. het verschil tussen het 
opgenomen servicebudget en het servicebudget waarop je recht had pro rata de 
effectieve huurtermijn),  

o een administratieve vergoeding van € 121 incl. BTW. 
 

 Je neemt de fiets niet over en je levert de fiets (incl. opties en accessoires) in zoals hij door de 
fietshandelaar ter beschikking gesteld werd. Je betaalt hiervoor een verbrekingsvergoeding, 
die aan jou gefactureerd wordt door de fietsleasemaatschappij. 
 
De verbrekingsvergoeding is als volgt samengesteld:  

o In geval van ontslag, ziekte of overlijden: 
1. De waarde van de fiets, inclusief de opties en accessoires, op het ogenblik dat 

deze wordt overgenomen verminderd met de restwaarde zoals voorzien op 
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het einde van de huurtermijn (d.i. 16% van de catalogusprijs). Indien van 
toepassing wordt jouw eigen bijdrage, die je betaalde bij de opstart van de 
leaseovereenkomst, afgetrokken van de initiële catalogusprijs.  
Deze vergoeding wordt beperkt tot zesmaal het maandelijks huurbedrag.  

2. Het teveel of te weinig opgenomen servicebudget (d.i. het verschil tussen het 
opgenomen servicebudget en het servicebudget waarop je recht had pro rata 
de effectieve huurtermijn) 

3. Een administratieve vergoeding van € 121 inclusief BTW 
o Bij overlijden zal Stad of OCMW Aarschot instaan voor de betaling van de 

verbrekingsvergoeding, tenzij de nabestaanden er voor kiezen om de leasefiets over 
te nemen. In dat geval betalen zij de verbrekingsvergoeding.  

In alle andere gevallen geldt de beperking tot het bedrag van zesmaal het maandelijks 
huurbedrag niet. 

 
Bij overdracht / afbouw van dienstverlening en bijhorend personeel nemen Stad & OCMW Aarschot de 
verbrekingsvergoeding op zich. 
 
Let op: de bepalingen met betrekking tot een vroegtijdig einde van de huurtermijn zijn reeds van 
toepassing vanaf de definitieve bestelling van de leasefiets, dus desgevallend voorafgaand aan de 
levering ervan. 
 
Je keuze om de fiets over te kopen dan wel terug te geven, dient vast te liggen voor de laatste 
loonverwerking.  
 
Bij diefstal of totale beschadiging: als de fiets gestolen wordt, breng je hiervan de 
fietsleasemaatschappij direct op de hoogte. Het leasecontract stopt automatisch op de dag van de 
diefstal of het verlies, na een eventuele wachttermijn (wordt bepaald door de verzekering). In de 
meeste gevallen komt de fietsverzekering tegen diefstal en schade tussen (zie ‘schade en diefstal’). 
Indien er ernstige schade wordt vastgesteld die niet gedekt wordt door jouw gekozen services, dan 
wordt deze kost aan jou doorgerekend.  
 
Bij zware inbreuken op dit fietsbeleid of de verkeersregels kunnen de huurmaatschappij of Stad & 
OCMW Aarschot beslissen om de terbeschikkingstelling van de leasefiets te schorsen of te beëindigen. 
In voorkomend geval zal je de contractuele verbrekingsvergoeding moeten betalen. 

12. INLEVEREN VAN DE FIETS 

Neem je de fiets niet over op het einde van leasecontract, dan dien je de leasingmaatschappij  te 
contacteren voor de organisatie van de inlevering.  
 
Op het einde van het leasecontract moet de fiets zich in goede staat bevinden, voorzien van alle 
originele of gelijkwaardige onderdelen. Hiermee wordt bedoeld in een toestand die beantwoordt aan 
een normaal gebruik. Volgende schade wordt hierbij getolereerd: 
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o Kleine krassen in het frame en onderdelen eigen aan het gebruik van een fiets. Putten 
en grote krassen zijn niet aanvaardbaar. Het frame mag geen tekenen van oxidatie 
vertonen. 

o Gebruikersslijtage van alle slijtagegevoelige onderdelen: banden, remmen, 
aandrijving, kabels, handvaten, zadel, pedalen, rekje. Alle onderdelen dienen wel in 
goed werkende staat te zijn en slijtage mag niet ten koste van de veiligheid gaan. De 
slijtage mag evenmin het gevolg zijn van een gebrek aan onderhoud en herstellingen,. 

o Specifiek voor elektrische fietsen: gebruikelijke capaciteitsvermindering van de 
batterij. 
 

Specifiek voor speed pedelecs dienen het inschrijvingsformulier en het gelijkvormigheidsattest 
eveneens teruggegeven te worden bij de teruggave van de fiets.  

 
Op het ogenblik van teruggave moet de fiets volledig schoongemaakt zijn. 
 
Ernstige schade die niet onder de verzekering tegen diefstal of schade valt, of niet onder het 
onderhoudscontract en onder de garantievoorwaarden, zal worden doorgerekend.  
 
Meer informatie over het einde van de huurtermijn, de vereisten in geval van teruggave en de 
gevolgen indien niet aan de voorwaarden is voldaan, zijn online te vinden via myo2o biker.  

13. UITSLUITING VAN DE MEDEWERKER UIT HET FIETSLEASEPROGRAMMA 

Je kan uit het fietsleaseprogramma worden uitgesloten indien je 
 herhaaldelijk niet, niet tijdig en/of niet behoorlijk de engagementen in deze fietsleasepolicy 

bent nagekomen (op voorwaarde dat je hier schriftelijk op gewezen bent); 
 herhaaldelijk zware schade aan de fiets hebt toegebracht door je eigen fout; 
 door de verzekeraar geïnformeerd wordt over het beëindigen van de verzekering omwille van 

fouten te wijten aan jou; 
 twee totale verliezen (inclusief diefstal) hebt meegemaakt waarbij je niet in je recht werd 

verklaard; 
 een ongeval veroorzaakt hebt in staat van dronkenschap of intoxicatie van verdovende 

middelen. 

14. EINDEBEPALING  

De medewerker verbindt zich ertoe alle bepalingen van het fietsbeleid stipt na te leven. Ingeval van 
enige schade voor de werkgever als gevolg van het niet-naleven van de bepalingen van onderhavig 
beleid, kan dit beschouwd worden als een zware fout in de zin van artikel 18 van de 
Arbeidsovereenkomstenwet, waarvoor de medewerker aansprakelijk is.  
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15. VERDERE INFORMATIE  

Heb je na het lezen van deze policy nog vragen? Aarzel niet om contact op te nemen met de 
personeelsdienst.  
 
Bij vragen kan je ook steeds terecht bij de fietslease aanbieder o2o! Alle informatie vind je op 
www.o2o.be 
 
Conform de huidige wetgeving zal er geen voordeel alle aard aangerekend worden wanneer de fiets 
op regelmatige basis wordt aangewend voor woon-werkverkeer, noch voor de berekening van de 
bedrijfsvoorheffing, noch voor de berekening van de sociale zekerheidsbijdragen. De term 
“Regelmatig” is op dit moment niet concreet. Er wordt verwacht dat dit in de toekomst concreter 
wordt.  
 
Stad & OCMW Aarschot hebben te allen tijde het recht om na te gaan of je de leasefiets effectief 
gebruikt voor het woon-werkverkeer. Indien de leasefiets nooit of slechts zeer sporadisch (bv. een 
aantal keer per jaar) gebruikt voor woon-werkverkeer, dient deze als een sociaal en belastbaar 
voordeel (‘voordeel alle aard’) te worden beschouwd. 
 
Stad & OCMW Aarschot volgen steeds de actuele wetgeving rond de bepaling van het voordeel alle 
aard. Mocht de wetgeving hierrond veranderen, dan zal deze steeds toegepast worden. Indien deze 
wijziging een loonverlies tot gevolg heeft, zullen Stad & OCMW Aarschot dit verlies nooit ten laste 
nemen, noch zal je als medewerker hiervoor op enige manier worden gecompenseerd. 
 


