
VERGADERING van het VAST BUREAU
 14.04.2023

BESLUITENLIJST

VERSLAG VORIGE VERGADERING

1. Verslag vergadering vast bureau van 07.04.2023 

Het verslag van de vergadering van het vast bureau wordt goedgekeurd.

FINANCIËN

2. Aanvaarding factuur nr. 6200910745, d.d. 21/03/2023, van Essity, ten belope van 1.111,94 euro m.b.t. 
de opdracht  'levering 220 cadeaus vader- en moederdag/ Woonzorgcentrum, Huisjes, Orleanshof en 
Dagcentrum' 

De budgethouder sluit zich aan bij de motivatie van de dossierbeheerder, aanvaardt de bijgevoegde factuur, nr. 
6200910745, dd 21/03/2023, van Essity N.V. - Rue de la Papeterie 2 - 4801 Stembert, ten belope van 1.111,94 euro en sluit 
de desbetreffende opdracht 'Levering van 220 cadeaus vader- en moederdag in het WZC, Huisjes, Orleanshof en 
Dagverzorgingscentrum'

PERSONEEL

3. Aanstelling van een deeltijdse (30,4/38 u/w) keukenhulp, IFIC categorie 4, in contractueel verband 
voor onbepaalde duur, te begeven bij aanwerving 

Het vast bureau stelt een deeltijdse (30,4/38 u/w) keukenhulp, IFIC categorie 4, in contractueel verband voor onbepaalde 
duur aan in het kader van Sociale Maribel. 

4. Aanstelling van een waarnemend diensthoofd zorgloket, niveau B (B4 - B5) 

Het vast bureau stelt een voltijds (38u/38u) waarnemend diensthoofd zorgloket niveau B (B4 - B5) aan.

5. Aanstelling van een halftijdse (19/38 u/w) keukenhulp, IFIC categorie 4, in contractueel verband 
voor onbepaalde duur, te begeven bij aanwerving 

Het vast bureau stelt een halftijdse (19/38 u/w) keukenhulp, IFIC categorie 4, in contractueel verband voor onbepaalde 
duur aan in het kader van Sociale Maribel. 

6. Aanstelling van een halftijds (19/38 u/w) kinesist, IFIC categorie 15, in contractueel verband voor 
onbepaalde duur, te begeven bij aanwerving 

Het vast bureau stelt een halftijds (19/38 u/w) kinesist, IFIC categorie 15, in contractueel verband voor onbepaalde 
duur aan. 

7. Aanstelling als contractueel zorgkundige met een vervangingsovereenkomst voor de 
afwezigheidsduur van een contractueel zorgkundige vanaf 25.04.2023 

Het vast bureau stelt een contractueel zorgkundige aan met een voltijdse vervangingsovereenkomst voor de 
afwezigheidsduur van een contractueel zorgkundige, met ingang vanaf 25.04.2023.

8. Samenstelling van de wervingsreserves voor de deeltijdse (30,4/38 u/w) en halftijdse (19/38 u/w) 
betrekking van  keukenhulp, IFIC categorie 4, in contractueel verband voor onbepaalde duur 

Het vast bureau legt wervingsreserves aan voor de deeltijdse (30,4/38 u/w) en de halftijdse (19/38 u/w) betrekkingen van 
keukenhulp, IFIC categorie 4, in contractueel verband voor onbepaalde duur.



9. Samenstelling van de wervingsreserve voor de halftijdse (19/38 u/w) betrekking van kinesist, IFIC 
categorie 15, in contractueel verband voor onbepaalde duur 

Het vast bureau legt een wervingsreserve aan voor de halftijdse (19/38 u/w) betrekking van kinesist, IFIC categorie 15, in 
contractueel verband voor onbepaalde duur.

INTERNE ZAKEN - SECRETARIAAT

10. Bekendmaking omgevingsvergunning referentie OMV_2023033789: "het verkavelen van een perceel 
in 5 loten, waarvan 1 lot met gratis grondafstand (lot 5)" 

Het vast bureau neemt kennis van het schrijven van Stad Aarschot: "Bekendmaking omgevingsvergunning referentie 
OMV_2023033789: "het verkavelen van een perceel in 5 loten, waarvan 1 lot met gratis grondafstand (lot 5)".

SOCIAAL HUIS

11. Intentieverklaring voor Lokale Partnerschappen 

Europa WSE (ESF) lanceerde de projectoproep lokale partnerschappen om aan de slag te gaan met nietberoepsactieve 
kwetsbare doelgroepen waarbij inclusief op aansluiting bij de maatschappij gefocust wordt, door werk of op andere wijze 
als werk te hoog gegrepen is. Van VDAB en de lokale besturen wordt - opnieuw - een regierol verwacht. 

Gezien de vooropgestelde schaalgroottes situeren deze lokale partnerschappen zich op het niveau van ELZ Demerland en 
ruimer. 

In deze nota wordt goedkeuring gevraagd via een intentieverklaring om in deze lokale partnerschappen een lokale 
trekkersrol op te nemen. 

ZORGLOKET

12. Uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's maart 2023. 

Het Vast Bureau keurt uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's van de thuisdiensten voor de maand maart 2023 
goed.

BIJKOMEND PUNT MET TOEPASSING VAN ART. 171 §3 VAN HET DECREET OVER HET LOKAAL BESTUUR

13. Uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's WZC 

Het vast bureau keurt de uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's in bijlage goed.

14. Uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's WZC 

Het vast bureau keurt de uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's in bijlage goed.

15. Opstart van wijk-werken om bijkomende activeringskansen te creëren i.f.v. 
tewerkstellingsmogelijkheden 

Het vast bureau gaat akkoord met de opstart van wijk-werken om bijkomende activeringskansen te creëren. Het lokaal 
dienstencentrum werkt hiervoor samen met de verschillende diensten van het lokaal bestuur.

16. Tijdelijke ondersteuning woonzorgcentrum Sint-Rochus: gebruik raamovereenkomsten voor 
flexibele arbeid (uitzendarbeid) via Flexpunt, andere uitzendkantoren gespecialiseerd in 
zorgpersoneel en extra inzet van zelfstandig zorgpersoneel in het kader van aanneming van 
diensten: personeelsinzet 

Het vast bureau besluit gebruik te maken van de raamovereenkomst voor flexibele arbeid (uitzendarbeid) via Flexpunt 
(Poolstok), Care Talents, Run4Medical en Express Medical voor tijdelijke ondersteuning van het personeel van het WZC 
Sint-Rochus, ter vervanging van afwezige medewerkers. Indien nodig wordt ook uitzonderlijk beroep gedaan op 
zelfstandig zorgpersoneel via Randstad Professional, Talents2Care en Runtime Projects Bvba.

17. aanvaarding factuur nr. 220650122732, d.d. 10/05/2023, van PROMUT CVBA, ten belope van 23.210,28 
euro m.b.t. de opdracht  'hospitalisatieverzekering OCMW' 

De budgethouder sluit zich aan bij de motivatie van de dossierbeheerder, aanvaardt de bijgevoegde factuur, nr. 
220650122732, dd 10/05/2022, van Promut CVBA, ten belope van 23.210,28 euro en sluit de desbetreffende opdracht 
'Hospitalisatieverzekering OCMW'

18. aanvaarding facturen nrs. 411 en 412, d.d. 03/03/2022 en 20/03/2023, van Bakkerij Van Tichelt - 
Hannekesstraat 12B - 2480 Dessel, ten belope van het totale bedrag van 5.596,41 euro m.b.t. de 
opdracht  'levering van brood en banket' 



De budgethouder sluit zich aan bij de motivatie van de dossierbeheerder, aanvaardt de bijgevoegde factuur, nr. 411 en 
412, dd 03/03/2023 en 20/03/2023, van Bakkerij Van Tichelt, ten belope van 5.596,41 euro en sluit de desbetreffende 
opdracht 'Levering van brood en banket'

19. Betaalopdrachten OCMW 

Het vast bureau keurt de betaalopdrachten goed.

BIJKOMEND PUNT ZONDER TOEPASSING VAN ART. 171 §3 VAN HET DECREET OVER HET LOKAAL BESTUUR

20. Aanstelling jobstudent met een 4/5e arbeidsovereenkomst voor 22.04.2023 en 23.04.2023 

Het vast bureau stelt een jobstudent met 4/5e arbeidsovereenkomst aan voor 22.04.2023 en 23.04.2023 om de 
continuïteit van de diensten verpleging en verzorging te verzekeren.

21. Aanstelling jobstudent met een 4/5e arbeidsovereenkomst voor 23.04.2023 

Het vast bureau stelt een jobstudent met 4/5e arbeidsovereenkomst aan voor 23.04.2023 om de continuïteit van de 
diensten verpleging en verzorging te verzekeren.

22. Lijst bestelbons OCMW Aarschot 

Het vast bureau keurt de bestellijst van het OCMW goed.


