
VERGADERING VAN HET VAST BUREAU
 17.05.2019

BESLUITENLIJST

VERSLAG VORIGE VERGADERING

1. Verslag vergadering vast bureau van 10/05/2019

FINANCIËN

2. betaalbaarstelling facturen

3. Goedkeuring uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's

4. lijst bestelbons OCMW

PERSONEEL

5. Aanstelling met een halftijdse arbeidsovereenkomst van een personeelslid als contractueel 
maatschappelijk werker Orleanshof vanaf 01/06/2019 tot en met 30/11/2019

6. Verlenging van de uitbreiding van de halftijdse arbeidsovereenkomst naar een 4/5de 
arbeidsovereenkomst als contractueel zorgkundige voor de periode van 01/06/2019 tot en met 30/11/2019

7. Verlenging van de uitbreiding van de halftijdse arbeidsovereenkomst naar een 4/5de 
arbeidsovereenkomst als contractueel zorgkundige voor de periode van 01/06/2019 tot en met 30/11/2019

8. Aanstelling als contractueel logopedist met een halftijdse vervangingsovereenkomst van een 
personeelslid in vervanging voor de afwezigheidsduur van een halftijds contractueel kinesist vanaf 
20/05/2019

9. Aanstelling jobstudent met een 4/5e arbeidsovereenkomst voor de periode van 01/07/2019 tem 
05/07/2019, 29/07/2019 tem 02/08/2019, 05/08/2019 tem 09/08/2019 en van 12/08/2019 tem 16/08/2019

10. Aanstelling jobstudent met een 4/5e arbeidsovereenkomst voor de periode van 22/07/2019 tem 30/08/2019

11. aanstelling jobstudent met een voltijdse arbeidsovereenkomst voor de periode van 01/07/2019 tem 
31/07/2019

12. Aanstelling met een voltijdse arbeidsovereenkomst van een personeelslid als contractueel 
verpleegkundige voor de periode van 01/09/2019 tot en met 31/08/2020

13. Aanstelling jobstudent op 17/05/2018, 21/05/2019 en 24/05/2019 met een halftijdse arbeidsovereenkomst

14. Aanstelling jobstudent van 25/05/2019 tot en met 26/05/2019 met een 4/5e arbeidsovereenkomst

15. Aanstelling jobstudent op 18/05/2019, 19/05/2019, 25/05/2019 en 26/05/2019 met een halftijdse 
arbeidsovereenkomst

16. Aanstelling jobstudent van 18/05/2019 tot en met 19/05/2019 met een 4/5e arbeidsovereenkomst
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17. Aanstelling jobstudent van 18/05/2019 tot en met 19/05/2019 met een 4/5e arbeidsovereenkomst


