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AGENDAPUNTEN MEEGEDEELD DOOR HET VAST BUREAU
1. Kennisneming van de gewijzigde samenstelling van de raad voor maatschappelijk welzijn en het vast
bureau

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de van rechtswege installatie van
e mevrouw Nele Weckhuyzen als lid van de raad voor maatschappelijk welzijn, in de vervanging van de heer
Thomas Salaets voor zolang diens toestand van verhindering duurt;
e mevrouw Hanne Goossens als lid van de raad voor maatschappelijk welzijn, in opvolging van wijlen de heer Geert
Schellens
e mevrouw Nicole Van Emelen als lid van het vast bureau.

2. Kennisneming van het ontslag van een lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van het ontslag van een lid van het bijzonder comité voor de sociale
dienst.

3. Onderzoek van de geloofsbrieven en aanstelling van een lid van het bijzonder comité voor de sociale
dienst naar aanleiding van het ontslag van een lid van dit comité

De geloofsbrieven worden goedgekeurd. Bijgevolg wordt het nieuw lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst als
verkozen verklaard. Het nieuw lid van het bijzonder comité zal worden verzocht om ten overstaan van de voorzitter van
de raad voor maatschappelijk welzijn en in aanwezigheid van de algemeen directeur de eed af te leggen.

0.2 Financiéle dienst

4. Stand van zaken van de uitvoering van het meerjarenplan 2020-2025: kennisname opvolgingsrapportering
(eerste semester van het boekjaar 2022)

De raad van maatschappelijk welzijn neemt kennis van het opvolgingsrapport over het eerste semester van het boekjaar
2022, waarbij een stand van zaken van de uitvoering van het meerjarenplan 2020-2025 van stad en OCMW wordt
weergegeven.

5. Rapportering door de financieel directeur over de voorafgaande krediet- en wetmatigheidscontrole van de
voorgenomen financiéle verbintenissen (VISUM) - Periode 01.01.2022 tot en met 30.06.2022

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de rapportering door de financieel directeur over de
voorafgaande krediet- en wetmatigheidscontrole van de voorgenomen financiéle verbintenissen (VISUM) voor de periode
01.01.2022 tot en met 30.06.2022.

0.6 Personeel en organisatie

6. Reglement: Camerabewaking in en rond Woonzorgcentrum Sint-Rochus en bijlagen bij het
arbeidsreglement

De raad gaat akkoord met het ontwerp van het reglement voor camerabewaking in en rond WZC Sint-Rochus en gaat
akkoord met het toevoegen van het reglement camerabewaking aan het arbeidsreglement van het OCMW
personeel, evenals een update van de informatieve gegevens.



VRAGEN VAN RAADSLEDEN
7. CD&V: vragen nav de gewezen brand in Woonzorgcentrum St. Rochus

Dit agendapunt werd besproken. Voor de volledige bespreking verwijzen we naar het audioverslag van deze vergadering.



