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VERGADERING van het VAST BUREAU
14.03.2022

BESLUITENLIJST

PERSONEEL

1. Dossier nieuwe tweede pensioenpijler: kennisgeving berichtgeving VVSG houdende specifieke
aanbod OFP Prolocus, het pensioenfonds voor alle Vlaamse lokale besturen + vaststelling
intentieverklaring toetreding stad Aarschot tot OFP Prolocus met ingang van 01.01.2022

Het vast bureau neemt kennis van de berichtgeving van de VVSG houdende het specifieke aanbod van OFP Prolocus, het
pensioenfonds voor alle Vlaamse lokale besturen en stelt de intentieverklaring tot toetreding van de stad Aarschot tot
OFP Prolocus met ingang van 01.01.2022 vast.

2. Samenwerkingsvoorstel voor het uitvoeren van de bekendmakings- en selectieprocedure voor de
deeltijdse (30,4/38 u/w) betrekking van woonassistent-centrummedewerker, niveau B (B1-B3) in
contractueel verband voor onbepaalde duur

Het vast bureau stemt in met het samenwerkingsvoorstel voor het uitvoeren van de bekendmakings- en
selectieprocedure voor de deeltijdse (30,4/38 u/w) betrekking van woonassistent - centrummedewerker, in contractueel
verband voor onbepaalde duur.

3. Voorstellen voor syndicaal overleg- en onderhandelingscomité stad/OCMW Aarschot

Het vast bureau stelt de agendapunten vast die ter overleg, onderhandeling en bespreking worden voorgelegd aan het
syndicaal overleg- en onderhandelingscomité stad/OCMW Aarschot.



