
VERGADERING van het VAST BUREAU
 02.06.2023

BESLUITENLIJST

VERSLAG VORIGE VERGADERING

1. Verslag vergadering vast bureau van 26.05.2023 

Het verslag van de vergadering van het vast bureau wordt goedgekeurd.

FINANCIËN

2. aanvaarding factuur nr. 2023/584, d.d. 09/05/2023, van JVM Horeca Service, ten belope van 277,86 
euro m.b.t. de opdracht  'Herstelling thermostaat friteuse / Keuken Woonzorgcentrum' 

De budgethouder sluit zich aan bij de motivatie van de dossierbeheerder, aanvaardt factuurnr. 2023/584, dd 09/05/2023, 
van JVM horeca Service, Lakstraat 46, 2431 Veerle-Laakdal, ten belope van 277,86 euro en sluit de desbetreffende 
opdracht 'Herstelling thermostaat friteuse/ keuken Woonzorgcentrum'

3. aanvaarding factuur nr. 20700-FV-2301385, d.d. 09/03/2023, van Sabemaf, ten belope van 664,31 euro 
m.b.t. de opdracht  'Herstelling combi-steamer/keuken Woonzorgcentrum' 

De budgethouder sluit zich aan bij de motivatie van de dossierbeheerder, aanvaardt factuurnr. 20700-FV-230185, dd 
09/03/2023, van Sabemaf, ten belope van 664,31 euro en sluit de desbetreffende opdracht 'dringende herstelling combi-
steamer/keuken Woonzorgcentrum'

4. aanvaarding factuur nr. 2351103478, d.d. 14/04/2023, van Televic, ten belope van 178,86 euro m.b.t. 
de opdracht  'Herstelling afstandsbediening oproepsysteem/Orleanshof' 

De budgethouder sluit zich aan bij de motivatie van de dossierbeheerder, aanvaardt factuurnr. 2351103478, dd 
14/04/2023, van Televic, ten belope van 178,86 euro en sluit de desbetreffende opdracht 'Herstelling afstandsbediening 
oproepsysteem/ Orleans'

5. aanvaarding factuur nr. J333149, d.d. 03/03/2023, van Hobart, ten belope van 1.032,83 euro m.b.t. de 
opdracht  'Herstelling transportvaatwasmachine' 

De budgethouder sluit zich aan bij de motivatie van de dossierbeheerder, aanvaardt factuurnr. J333149, dd 03/03/2023, 
van Hobart, ten belope van 1.032,83 euro en sluit de desbetreffende opdracht 'Herstelling transportvaatwasmachine'

6. aanvaarding factuur nr. 2302040, d.d. 28/04/2023, van The Belgian, ten belope van 395,16 euro m.b.t. 
de opdracht  'Herstelling branddetectie/ Woonzorgcentrum' 

De budgethouder sluit zich aan bij de motivatie van de dossierbeheerder, aanvaardt factuurnr. 2302040, dd 28/04/2023, 
van The Belgian, ten belope van 395,16 euro en sluit de desbetreffende opdracht 'Herstelling branddetectie'

7. aanvaarding factuur nr. INV193568, d.d. 17.05.2023, van Assa Abloy Entrance Systems BeLux nv--
BE0408352281--Gontrode Heirweg 192--9090 Melle-, ten belope van 186.36 euro m.b.t. de opdracht  
'Maintenance visit' 

De budgethouder sluit zich aan bij de motivatie van de dossierbeheerder, aanvaardt factuurnr. INV193568, dd 17.05.2023, 
van Assa Abloy Entrance Systems BeLux nv--BE0408352281--Gontrode Heirweg 192--9090 Melle-, ten belope van 186.36 
euro en sluit de desbetreffende opdracht 'Maintenance visit' 

8. Betaalopdrachten OCMW 

Het vast bureau keurt de betaalopdrachten goed.

9. jaarrekening 2022, deel OCMW Aarschot 



Het vast bureau geeft de goedkeuring aan de jaarrekening 2022 (deel OCMW), zoals in bijlage toegevoegd. De 
jaarrekening wordt op 7 juni 2023 overgemaakt aan de raadsleden.

PERSONEEL

10. Besluit genezing zonder restletsel ingevolge arbeidsongeval overkomen aan een deeltijds 
personeelslid, zorgkundige, op 29.07.2022 – consolidatie zonder blijvende arbeidsongeschiktheid op 
30.03.2023 – geen attest genezing opgesteld door arts 

Het vast bureau neemt een beslissing in kader van een arbeidsongeval overkomen aan een deeltijds zorgkundige dd. 
29.07.2022.

11. Besluit genezing zonder restletsel ingevolge arbeidsongeval overkomen aan een voltijds 
personeelslid, verpleegkundige, op 22.07.2022 – rangschikking dossier zonder gevolg 

Het vast bureau neemt een beslissing in kader van een arbeidsongeval overkomen aan een voltijds verpleegkundige dd. 
22.07.2022.

12. Aanstelling jobstudent met een 4/5e arbeidsovereenkomst voor 03.06.2023, 04.06.2023, 17.06.2023, 
18.06.2023, 01.07.2023 en 02.07.2023 

Het vast bureau stelt een jobstudent met 4/5e arbeidsovereenkomst aan voor 03.06.2023, 04.06.2023, 17.06.2023, 
18.06.2023, 01.07.2023 en 02.07.2023 om de continuïteit van de diensten verpleging en verzorging te verzekeren.

13. Aanvraag schadeloosstelling wegens een beroepsziekte, ingediend op 04.02.2021, op naam van een 
statutair hoofdverpleegkundige - definitieve beslissing 

Het vast bureau beslist de aanvraag tot schadeloosstelling wegens beroepsziekte van een statutair hoofdverpleegkundige 
in te willigen volgens bepaalde voorwaarden - definitieve beslissing.

RUIMTELIJKE ORDENING EN STEDENBOUW

14. Bekendmaking aanvraag omgevingsvergunning referentie OMV_2023046419 : " 2 Sporenweg Rot, 
3220 Holsbeek" 

Het vast bureau neemt kennis van het schrijven houdende bekendmaking aanvraag omgevingsvergunning referentie 
OMV_2023046419: "2 Sporenweg Rot, 3220 Holsbeek ."

BIJKOMEND PUNT MET TOEPASSING VAN ART. 171 §3 VAN HET DECREET OVER HET LOKAAL BESTUUR

15. Afsluiten van de kandidatenlijst voor de voltijdse betrekking (38/38 u/w) van administratief 
hoofdmedewerker secretariaat (ICT en verzekeringen), niveau C (C4-C5) in contractueel verband 
voor onbepaalde duur, te begeven bij bevordering 

Het vast bureau sluit de kandidatenlijst af voor de voltijdse betrekking (38/38 u/w) van administratief hoofdmedewerker 
secretariaat (ICT en verzekeringen), niveau C (C4-C5) in contractueel verband voor onbepaalde duur, te begeven bij 
bevordering.

16. Kennisname en afsluit van de kandidatenlijst voor de voltijdse (38/38 u/w) betrekking van hulpkok, 
IFIC categorie 8, in contractueel verband voor onbepaalde duur, te begeven bij aanwerving 

Het vast bureau neemt kennis van de kandidaturen en sluit de kandidatenlijst af voor de voltijdse (38/38 u/w) betrekking 
van hulpkok, IFIC categorie 8 in contractueel verband voor onbepaalde duur, te begeven bij aanwerving.

17. Resultaten van de aanwervingsprocedure voor de voltijdse (38/38 u/w) betrekking van 
maatschappelijk werker, niveau B (B1-B3) in contractueel verband voor onbepaalde duur: 
kennisname proces-verbaal van de examenverrichtingen 

Het vast bureau neemt kennis van en sluit zich aan bij het proces-verbaal met toelichting opgesteld door de 
selectiecommissie houdende de aanwervingsprocedure voor de voltijdse (38/38 u/w) betrekking van maatschappelijk 
werker, niveau B (B1-B3) in contractueel verband voor onbepaalde duur.

18. Tijdelijke ondersteuning zorginstellingen: gebruik raamovereenkomsten voor flexibele arbeid 
(uitzendarbeid) via Flexpunt, andere uitzendkantoren gespecialiseerd in zorgpersoneel en extra 
inzet van zelfstandig zorgpersoneel in het kader van aanneming van diensten: personeelsinzet 

Het vast bureau besluit gebruik te maken van de raamovereenkomst voor flexibele arbeid (uitzendarbeid) via Flexpunt 
(Poolstok), Care Talents, Run4Medical en Express Medical voor tijdelijke ondersteuning van het personeel van het WZC 
Sint-Rochus, CDV de Poort en assistentiewoningen Gesloten Hof, ter vervanging van afwezige medewerkers. Indien nodig 
wordt ook uitzonderlijk beroep gedaan op zelfstandig zorgpersoneel via Randstad Professional, Talents2Care en Runtime 
Projects Bvba.



19. Invulling personeelsplan - opstart aanwervingsprocedure voor verpleegkundigen, in contractueel 
verband voor onbepaalde duur, IFIC categorie 14B/14 

Het vast bureau is akkoord met de opstart van een aanwervingsprocedure voor de invulling van het aantal noodzakelijke 
aantal verpleegkundigen zoals voorzien in het personeelsplan, in contractueel verband voor onbepaalde duur, te begeven 
bij aanwerving met aanleg van een wervingsreserve voor 2 jaar. 

20. Lijst bestelbons OCMW Aarschot 

Het vast bureau keurt de bestellijst van het OCMW goed.

21. Service Level Agreement (SLA): CLOVA vzw en OCMW Aarschot betreft het linnenbeheer. 

Het vast bureau keurt de SLA tussen CLOVA vzw en OCMW Aarschot goed.

22. Aanpassing meerjarenplan stad/OCMW 1 - 2023, deel OCMW 

Het vast bureau geeft de goedkeuring aan de aanpassing van het meerjarenplan 1 - 2023 (deel OCMW), zoals in bijlage 
toegevoegd. De aanpassing van het meerjarenplan zal op 7 juni 2023 worden overgemaakt aan de raadsleden.

23. Wedersamenstelling van de feiten "Brand op 22.07.2022" dossiernummer 1048/22, die plaatsvindt te 
WZC Sint Rochus. 

Het vast bureau neemt kennis van het schrijven van de onderzoeksrechter, wenst aanwezig te zijn, geeft de opdracht dat 
de raadsman aanwezig zal zijn en geeft de opdracht deze informatie te bezorgen aan de onderzoeksrechter.

24. Burgerlijke partijstelling van de feiten "Brand op 22.07.2022" dossiernummer 1048/22, aanvraag 
inzage dossier. 

Het vast bureau neemt kennis van de burgerlijke partijstelling en gaat akkoord met de inzage van het strafdossier.

BIJKOMEND PUNT ZONDER TOEPASSING VAN ART. 171 §3 VAN HET DECREET OVER HET LOKAAL BESTUUR

25. Samenstelling van de selectiecommissie voor het uitvoeren van de selectie in het kader van de 
aanwervingsprocedure voor de voltijdse (38/38 u/w) betrekking van hoofddeskundige personeel, 
niveau B (B4-B5) in contractueel verband voor onbepaalde duur 

Het vast bureau stelt de selectiecommissie samen voor het uitvoeren van de selectie in het kader van de 
aanwervingsprocedure voor de voltijdse (38/38 u/w) betrekking van hoofddeskundige personeel, niveau B (B4-B5) in 
contractueel verband voor onbepaalde duur.


