G OCMW AARSCHOT

VERGADERING van het VAST BUREAU
26.06.2020

BESLUITENLIJST

VERSLAG VORIGE VERGADERING

1.

Verslag vergadering vast bureau van 19.06.2020

PERSONEEL

v o N o

Verlenging aanstelling met een voltijdse arbeidsovereenkomst van een personeelslid als contractueel
maatschappelijk werker voor de periode vanaf 01.07.2020 in vervanging voor de ziekteduur van een
statutair voltijds maatschappelijk werker

1) Aanstelling met een 4/5e arbeidsovereenkomst van een personeelslid als contractueel verzorgende (aan
huis) voor de periode van 08.07.2020 tot en met 31.12.2020 en 2) bijkomende aanstelling met een 1/5e
arbeidsovereenkomst vanaf 08.07.2020 in vervanging voor de loopbaanvermindering van een contractueel
verzorgende (aan huis) tot en met 30.09.2020

1) Aanstelling met een 4/5e arbeidsovereenkomst van een personeelslid als contractueel verzorgende (aan
huis) voor de periode van 08.07.2020 tot en met 31.12.2020 en 2) bijkomende aanstelling met een 1/5e
arbeidsovereenkomst vanaf 08.07.2020 in vervanging voor de loopbaanvermindering van een contractueel
verzorgende (aan huis) tot en met 31.08.2020

Kennisgeving van de tijdelijke wijziging van functie van een contractueel personeelslid met een halftijdse
arbeidsovereenkomst van poetshulp naar verzorgende (aan huis) na het behalen van het vereiste
certificaat van de opleiding voor de periode van 01.07.2020 tot en met 31.08.2020

Aanstelling jobstudent van 04.07.2020 tot en met 05.07.2020 met een 4/5e arbeidsovereenkomst
Aanstelling jobstudent van 01.07.2020 tot en met 31.08.2020 met een 4/5e arbeidsovereenkomst
Aanstelling jobstudent van 22.07.2020 tot en met 31.08.2020 met een 4/5e arbeidsovereenkomst
Aanstelling jobstudent van 22.07.2020 tot en met 31.08.2020 met een 4/5e arbeidsovereenkomst

SECRETARIAAT

10.
1.

Beleidsverklaring informatieveiligheid en informatieveiligheidsplan 2020-2022

Oninbaar stellen van de openstaande facturen ten bedrage van €1603,30.

BIJKOMEND PUNT MET TOEPASSING VAN ART. 171 83 VAN HET DECREET OVER HET LOKAAL BESTUUR

12.
13.
14.
15.
16.

17.

betaalbaarstelling facturen

Uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's

lijst bestelbons OCMW

Levering brood en gebak aan woonzorgcentrum Sint-Rochus: gunning

Aanstelling met een 4/5e arbeidsovereenkomst van een personeelslid als contractueel verzorgende (aan
huis) voor de periode van 01.07.2020 tot en met 31.08.2020

Betaalopdracht met betrekking tot lonen, wedden en aanverwante betalingen: lonen na termijn juni 2020,



18.
19.

20.
21.

22.
23.

24.

lonen voor termijn juli 2020, MTC mei 2020 voor en na termijn, vakantiegeld uit dienst
Aanstelling jobstudent 01.08.2020 tot en met 31.08.2020 met een 4/5e arbeidsovereenkomst

Aanstelling jobstudent 01.07.2020 tot en met 12.07.2020 en van 17.08.2020 tot en met 31.08.2020 met een
4/5e arbeidsovereenkomst

Aanstelling jobstudent 13.07.2020 tot en met 09.08.2020 met een 4/5e arbeidsovereenkomst

Uitbreiding van een 4/5e arbeidsovereenkomst naar een voltijdse arbeidsovereenkomst van een
personeelslid als contractueel poetshulp (aan huis) vanaf 01.07.2020 tot en met 31.08.2020

Aanstelling jobstudent van 01.07.2020 tot en met 20.07.2020 met een 4/5e arbeidsovereenkomst

Aanstelling jobstudent 29.06.2020 tot en met 30.06.2020 en van 02.07.2020 tot en met 03.07.2020 met een
4/5e arbeidsovereenkomst

Aanstelling jobstudent van 06.07.2020 tot en met 12.07.2020 met een 4/5e arbeidsovereenkomst



