
VERGADERING VAN HET VAST BUREAU
 07.06.2019

BESLUITENLIJST

FINANCIËN

1. betaalbaarstelling facturen

2. Goedkeuring uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's

3. lijst bestelbons OCMW

PERSONEEL

4. Besluit genezing zonder restletsel ingevolge arbeidsongeval overkomen aan contractueel personeelslid 
met 4/5de arbeidsovereenkomst, zorgkundige, op 15/03/2019 – consolidatie zonder enig restletsel op 
08/05/2019 – attest genezing opgesteld door arts

5. Aanstelling jobstudent op 15, 16, 29 en 30/06/2019 met een 4/5e arbeidsovereenkomst

6. Aanstelling jobstudent voor de periode van 01/07/2019 tot en met 31/07/2019 met een voltijdse 
arbeidsovereenkomst

7. a) Intrekken beslissing betreffende de aanstelling van een contractueel logopedist met een halftijdse 
vervangingsovereenkomst voor de afwezigheidsduur van een halftijds contractueel kinesist vanaf 
20/05/2019 
b) Aanstelling contractueel logopedist voor 11,40/38ste voor de afwezigheidsduur van een contractueel 
kinesist vanaf 20/05/2019 
c) Kennisgeving ontslag uit dienst contractueel personeelslid vanaf 01/07/2019 
d) Goedkeuring datum uitdiensttreding

8. Goedkeuring aanvraag rustpensioen door een voltijds statutair personeelslid vanaf 01/05/2020

9. Betaalopdracht met betrekking tot lonen, wedden en aanverwante betalingen - loon mei 2019 werknemer 
489/1

10. Betaalopdracht met betrekking tot lonen, wedden en aanverwante betalingen: lonen studenten mei 2019

11. Aanstelling met een halftijdse  arbeidsovereenkomst van een personeelslid als contractueel poetsman 
thuisdiensten voor de periode van 11/06/2019 tot en met 10/12/2020

12. Aanstelling met een 4/5e  arbeidsovereenkomst van een personeelslid als contractueel schoonmaker voor 
de periode van 24/06/2019 tot en met 23/12/2019

13. Aanstelling met een voltijdse arbeidsovereenkomst van een personeelslid als contractueel verzorgende in 
de thuiszorg voor de periode van 08/07/2019 tot en met 07/01/2020

14. Aanstelling met een 4/5e arbeidsovereenkomst van een personeelslid als contractueel verzorgende in de 
thuiszorg voor de periode van 08/07/2019 tot en met 07/01/2020
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15. Aanstelling met een 4/5e arbeidsovereenkomst van een personeelslid als contractueel zorgkundige voor 
de periode van 01/07/2019 tot en met 31/12/2019

16. Aanstelling jobstudent op 22, 23 en 28/06/2019 en van 13/07/2019 tot en met 31/07/2019  met een 4/5e 
arbeidsovereenkomst



17. Aanstelling jobstudent van 01/07/2019 tot en met 10/07/2019 en van 20/07/2019 tot en met 31/07/2019 met 
een 4/5e arbeidsovereenkomst

18. Aanstelling jobstudent op 24, 26, 27 en 28/06/2019 met een 4/5e arbeidsovereenkomst en op 25/06/2019 
met een halftijdse arbeidsovereenkomst

19. Aanstelling jobstudent op 27/06/2019 met een 4/5e arbeidsovereenkomst

20. Aanstelling met een voltijdse arbeidsovereenkomst van een personeelslid als contractueel zorgkundige 
voor de periode van 01/07/2019 tot en met 31/12/2019

21. Uitbreiding uren van 1/2e arbeidsovereenkomst als contractueel zorgkundige naar een 4/5e 
arbeidsovereenkomst voor de periode van 10/06/2019 tot en met 09/12/2019

22. Aanstelling met een 4/5e arbeidsovereenkomst van een personeelslid als contractueel zorgkundige voor 
de periode van 01/07/2019 tot en met 31/12/2019


