
VERGADERING van het VAST BUREAU
 09.10.2026

BESLUITENLIJST

VERSLAG VORIGE VERGADERING

1. Verslag vergadering vast bureau van 01.10.2026 

Het verslag van de vergadering van het vast bureau wordt goedgekeurd.

2. Verslag vergadering vast bureau van 07.10.2026 

Het verslag van de vergadering van het vast bureau wordt goedgekeurd.

FINANCIËN

3. Uitgaande facturen/opbrengsten en creditnota's 

Het vast bureau keurt de uitgaande facturen/opbrengsten in bijlage goed.

PERSONEEL

4. Ontslag van een personeelslid 

Het vast bureau beslist de arbeidsovereenkomst te beëindigen van een contractuele medewerker.

5. Tijdelijke ondersteuning OCMW-diensten: gebruik raamovereenkomsten Poolstok voor flexibele 
arbeid (uitzendarbeid), andere uitzendkantoren gespecialiseerd in zorgpersoneel en extra inzet van 
zelfstandig zorgpersoneel in het kader van aanneming van diensten: personeelsinzet 

Het vast bureau besluit gebruik te maken van de raamovereenkomst voor flexibele arbeid (uitzendarbeid) van Poolstok 
voor tijdelijke ondersteuning van het personeel van de OCMW diensten, ter vervanging van afwezige medewerkers. 
Indien nodig wordt ook uitzonderlijk beroep gedaan zorgpersoneel via Run4Medical en Care Talents of op zelfstandig 
zorgpersoneel via Randstad Professional, Talents2Care en Umani Projects.

SOCIAAL HUIS

6. 50 jaar OCMW wet 

Het Vast Bureau stemt in met het voorstel om de medewerkers van de sociale dienst te bedanken in kader van 50 jaar 
OCMW-wet met een gratis lunch in buurtrestaurant te Ourodenberg op woensdag 21.10.2026. 

7. Impact van de beperking werkloosheidsuitkering: stand van zaken 

Het Vast Bureau neemt kennis van de impact van de beperking van de werkloosheidsuitkering in tijd op de werking van 
de sociale dienst. 

FINANCIËN - CEL OVERHEIDSOPDRACHTEN

8. Raamovereenkomst voor de levering van aardappelen en aardappelproducten aan het 
woonzorgcentrum: goedkeuring bestek, lastvoorwaarden, raming, gunningswijze en uit te nodigen 
firma's 

Het vast bureau geeft goedkeuring aan het bestek met nr. 2026/050, de lastvoorwaarden, de raming, de gunningswijze en 
de uit te nodigen firma's voor de opdracht 'Raamovereenkomst voor de levering van aardappelen en aardappelproducten 



aan het woonzorgcentrum'. De uiterste indieningstermijn van de offertes wordt vastgesteld bij het verzenden van de 
uitnodigingen via e-Procurement.

BIJKOMEND PUNT MET TOEPASSING VAN ART. 171 §3 VAN HET DECREET OVER HET LOKAAL BESTUUR

9. Dagelijks bestuur: delegatie inzake overheidsopdrachten van beperkte waarde aan de algemeen 
directeur - rapportering goedgekeurde bestellijsten (van 01.07.2026 tot en met 30.09.2026) 

Het vast bureau neemt kennis van bestellijsten die in het kader van het besluit van 22.09.2023 'Reglement tot vaststelling 
van de bevoegdheden die door het vast bureau worden gedelegeerd aan de algemeen directeur inzake 
overheidsopdrachten van beperkte waarde', werden goedgekeurd.

10. Voorstellen voor het syndicaal overleg- en onderhandelingscomité van stad/OCMW Aarschot 

Het vast bureau stelt de agendapunten vast die ter overleg, onderhandeling en bespreking zullen worden voorgelegd aan 
het syndicaal overleg- en onderhandelingscomité van stad/OCMW Aarschot van 29.10.2026.

11. Aanstelling jobstudent met een deeltijdse arbeidsovereenkomst voor 12.10.2026 

Het vast bureau stelt een jobstudent aan met een deeltijdse arbeidsovereenkomst om de continuïteit van de diensten 
verpleging en verzorging te verzekeren.

12. Betaalopdrachten OCMW 

Het vast bureau keurt de betaalopdrachten goed.

BIJKOMEND PUNT ZONDER TOEPASSING VAN ART. 171 §3 VAN HET DECREET OVER HET LOKAAL BESTUUR

13. Lijst bestelbons OCMW Aarschot 

Het vast bureau keurt de bestellijst van het OCMW goed.

14. Dagelijks personeelsbeheer: rapportering (01.07.2026 tot en met 30.09.2026) 

Het vast bureau neemt kennis van de besluiten van de algemeen directeur voor de periode 01.07.2026 tot en met 
30.09.2026.


